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Assunto: Requerimento da Servidora Erika Alves de Assis Contdo

De: Assessoria Técnica

Para: Presidéncia

I - RELATORIO

Vem a exame desta Assessoria, por meio de encaminhamento da Presidéncia, pedido de
parecer juridico acerca da possibilidade da Sra. Erika Alves de Assis Contéo, matricula 937-7 —
Assistente Técnico do Legislativo III da Carreira “B”, portadora da CI MG-18.940.881, CPF
950.841.421-91, PIS/PASEP 1.297.783.510-7 de prorrogar em 60 (sessenta) dias a licenga

maternidade em que se encontra usufruindo a servidora.

I1 - FUNDAMENTACAO

A legislagdo patria ndo apresenta nenhum oObice em relagdo a concessdo do beneficio e
acompanhando a legislagdo federal, o Estatuto dos Funcionérios Publicos do Municipio de

Ipatinga (Lei 494/74) regulamenta o pedido da requerente em seu artigo 98-A.

“Art. 98-A Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a prorrogar a licenga maternidade de que trata o art. 98,
observadas as seguintes determinagdes:
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§ 1°A licenga sera prorrogada por até 60 (sessenta) dias,
quando se tratar de gestante, bem como em caso de
adog¢do ou guarda judicial de crianca até 01 (um) ano de
idade.

§ 2° A licenga sera prorrogada por até 30 (trinta) dias,
quanto se tratar de adog@o ou guarda judicial de crianca
de mais de 01 (um) ano.

§ 3° A prorrogacdo de que trata o §1° sera garantida a
servidora que apresentar requerimento até o final do
segundo més apos o parto e concedida imediatamente
apos a fruicdo da licenga-maternidade.
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§ 4° A prorrogacdo de que trata o §2° serd garantida a
servidora que apresentar requerimento até o final da
licenca prevista no §1° do art. 98, devendo ser concedida
imediatamente apds a fruicdo da licenga-maternidade.

§ 5° Durante o periodo de prorrogacdo de que trata este
artigo, a servidora tera direito a sua remuneragéo integral.

§ 6° Durante o periodo da prorrogacéo licenga-
maternidade, a servidora ndo podera exercer qualquer
atividade remunerada e a crianca ndo podera ser mantida
em creche ou organizagéo similar.

§ 7° Em caso de ofensa a determinag¢éo estabelecida no
§6°, a servidora perdera o direito a prorrogagdo da
licenga.”

A Servidora Erika Alves de Assis Contéo preenche todos os requisitos legais e, ainda por cima,
em seu requerimento afirmou que tem conhecimento das proibigdes e das penalidades

existentes na lei.

Dessa forma, ndo existe nenhum obice com relagdo a concessdo do beneficio requerido.

i

Juntada Certiddo de Nascimento de Marcelo Assis Contdio em 21/01/2017 anexo.
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III - CONCLUSAO

Por todo o exposto, opina-se no sentido de que a Requerente faz jus ao beneficio requerido ndo

havendo nenhum entrave legal com relagdo a concessao do mesmo.

Essas s@o as consideracdes que nos parecem pertinentes a consulta formulada, sem embargo e

demonstrando, desde j4, o respeito as eventuais opinides divergentes que possam existir sobre

£

o tema aqui abordado.

Ipatinga, 22 de margo de 2017.
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Roberto de Fana Cost Silvia“Apatecida 'd'?yl} eira

Analista do Legislativo

efe da Assessoria Técnica




Senhor Presidente da Camara Municipal de Ipatinga.

CONSIDERANDO o caput e § 2° do artigo 98 da Lei Municipal 494/1974 (com a
redacao dada pela Lei 1.908/2002);

CONSIDERANDO que, conforme a norma juridica retromencionada, estou usufruindo
licenca a maternidade de 21 de janeiro de 2017 (inclusive) a 20 de maio de 2017
(inclusive), totalizando 120 (cento e vinte) dias, pelo nascimento de meu filho Marcelo
Assis Contao em 21 de janeiro de 2017,

CONSIDERANDO que, a luz do artigo 2° da Lei Nacional 11.770/2008, o Municipio de
Ipatinga instituiu o direito da servidora publica a prorrogagdao, em até 60 (sessenta)
dias, da licenga a maternidade, desde que a requeira até o final do segundo més apds
o parto e fruicdo imediatamente apds os primeiros 120 (cento e vinte) dias, nos termos
do artigo 98-A, caput e §§ 1° e 3° da Lei 494/1974 (com a redagao dada pela Lei
2.597/2009);

ERIKA ALVES DE ASSIS CONTAO, brasileira, casada, portadora da Carteira de
ldentidade RG MG-18.940.881, CPF 950.841.421-91, PIS/PASEP 1.297.783.510-7,
vem requerer a extensao de sua licenga a maternidade de 21 de maio de 2017
(inclusive) a 19 de julho de 2017 (inclusive), totalizando mais 60 (sessenta) dias,
devendo retornar ao trabalho em 20 de julho de 2017.

Estou ciente de que durante a prorrogagao ora requerida, ndo poderei exercer qualquer
atividade remunerada e Marcelo Assis Contdo ndo podera ser mantido em creche ou
organizagéo similar, a luz do § 6° do artigo 98-A da Lei 494/1974 (com a redagéo dada
pela Lei 2.597/2009).

Termos em que, /) K
Peco deferimento. Y e ¢
Ipatinga/MG, 20 de margo de 2017.
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ERIKA ALVES DE A IS CONTAO
Matricula 937-7 - Assistente Técnico do Legislativo - Nivel Ill da Carreira “B”

ENDERECO:

Rua Vicente Celestino, 68 - Ideal

35162-226 - Ipatinga - MG

Telefones: (31) 3824-1921 e (31) 98335-1647

Local de Trabalho: Geréncia de Servigos Gerais
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