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"  CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
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‘..f?}.. ESTADO DE MINAS GERAIS
%@" ; Assessoria Técnica

IPATINGA

PROJETO DE LEI N§§2017

“Declara de Ulilidade Publica a Cooperativa de
Catadores de  Material — Reciclavel da  Regido
Metropolitana do Vale do A¢o - COOPCAVA.”

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a “Cooperativa de Catadores de
Material Recicldavel da Regido Metropolitana do Vale do A¢o - COOPCAVA”, associagdo juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, de natureza com fins social, sediada na Rua Moscou. n® 60, CEP
35.164-087, Bairro Bethania, Municipio de Ipatinga, Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Sdo objetivos da Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da
Regido Metropolitana do Vale do A¢o - COOPCAVA:

I — contrata servigos para seus associados em condi¢des convenientes:

I1 — propiciar apoio aos associados no que for necessario para melhor execu¢do
dos servigos;

III — providenciar e organizar os servigos aproveitando a capacidade dos
associados, distribuindo-os conforme suas aptiddes e o interesse coletivo;

IV — promover assisténcia social e educacional aos associados e respectivos
familiares, utilizando-se o FATES — fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social;

V — realizar, em beneficios de seus associados, seguro de vida coletivo e de
acidente de trabalho;

VI — proporcionar, via convénios com sindicatos, universidades, cooperativas,
prefeituras e outros orgdos, beneficios previstos em fundos sociais da entidade;

VII — promover, mediante convénio com entidade especializadas, publicas ou
privadas, o aprimoramento técnico-profissional dos associados, tendo sempre em vista a educagdo
cooperativista.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
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COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS \

DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/0001-70 — NIRE 3140005006-0

Ata da Assembléia Geral Extraordinaria em 03/05/2014 da Cooperativa de
Catadores de Materiais Reciclaveis da Regido Metropolitana do Vale do Aco -
COOPCAVA

Aos 03 dias do mes de maio de ano de 2.014 4s 17:00 hs., a Rua Moscou, n° 60 — Bairro
Bethania, em |patinga, Estado de Minas Gerais, reuniram-se em 3. chamada, com 1°.
chamada as 15:00 hs., e 2. chamada as 16:00 hs., com o objetivo de dar cumprimento as .
determinagdes estatutarias, 22(vinte e dois) de seus cooperados para a realizagao da
Assembleia Geral Extraordinaria(AGE), para tratar dos seguintes assuntos previamente
informados: a) — Eleicao da Diretoria; b) — Eleigdo do Conselho Fiscal; c) — Qutros
Assuntos de Interesse; Foi indicado para secretariar os trabalhos o cooperado Sr. Job
Vicente Rodrigues, que aceitou prontamente o encargo e sendo colocado em votacao foi
aceito pela Assembléia, por aclamacgao, visto que o Sr. Antonio Elias da Silva ina presidir
os trabalhos. Na oportunidade o senhor presidente da assembléia, na pessoa da Sr.
Antonio Elias da Silva, abriu os trabalhos agradecendo a presenca de todos e elogiando a
postura assumida por cada um, que convocados, compareceram, demonstrando o grande
interesse pela causa. Em sinal de respeito e agradecimento a Deus, o presidente da
assembléeia solicitou dos presentes que ficassem de pé para que fosse proferida uma
oragdo. Assim foi feita e oragéo Pai Nosso e a Ave Maria, com pedidos de que a presente
AGE transcorresse na maior normalidade possivel. Logo apds, passou-se entdo &
agilizagdo do assunto a serem tratado. Foi acusado a presen¢a do Sr. Paulo Sérgio
Julidao, Milton Julido e Newton Tiburcio, pessoas ligadas aos movimentos sociais e sempre
presentes em causas de interesse dos catadores. O Sr. Presidente da Assembléia iez um
breve relato sobre a situagao atual da entidade, que esta com suas alividades paralisadas
mas acredita que chegou a hora de ser retomada esta bela iniciativa, que visa dar apoio
aos catadores, visto que a situagcdo dos mesmos nao € das melhores, estando vivendo a
margem da sociedade, simplesmente lutando para sobreviver, porém sem usufruir de
nenhum beneficio social, até entdo, trabalhando para enriquecer um pequeno grupo de
atravessadores. No entanto, agora com novas parcerias, incentivo do Governo Federal,
entre outros, acredita ser totalmente viavel que seja dado prosseguimento da mesma.
Como o mandato da diretoria anterior ja havia terminado, torna-se necessario regularizar
esta situagdo, procedendo-se a eleigdo da nova diretoria, bem como, do Conselho Fiscal.
Assim €& a presente assemblea para eleger a nova diretoria para o triénio de 03/05/2014 a
02/05/2017, e do Conselho Fiscal pera o periodo 03/05/2014 & 02/05/2015. Determinou-
se a feorma que seria feita a vota¢@o que necessitaria obrigatoriamente da participagao
dos associados presentes, definindo-se pela aclama¢ido Em seguida, o Sr. Presidente da
Assembléia, convidou o Sr. Paulo Sérgio Julido para coordenar os trabalhos visando a
eleigdo da diretoria que passaria a ser realizada a partir daquele momento, que aceltou e
foi aprovado pelos cooperados presentes. Em seguida foi apresentada a chapa para
concorrer a eleicao da diretoria executiva para o triénio - 03/05/2014 a 02/05/2017
(Estatuto Social — capitulo VI, Art. 43) e do conselho fical para o periodo 03/05/2014 &
02/06/20156 (Estatuto Social — capitulo VII, Art. 52). Como houve inscricédo de chapa Unica
para as duas categorias, passou-se entdo para a votagdo por aclamagao. Apos a volagio
foi feita a contagem dos votos, apurando-se todos os 25(vinte e cinco) votantes favoraveis
as chapas, ficando portanto, assim constituida a nova diretoria executiva e o conselho
fiscal da Cooperativa:
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COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS L’{

DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/0001-70 — NIRE 3140005006-0

Diretoria :

Presidente ..... Job Vicente Rodrigues, brasileiro, casado pelo regime de
comunhao parcial de bens, nascido em 28/12/1970 em Belo
Horizonte-MG,; residente @ Rua Tucanugu, no. 285 cs — Bairro
Chacaras Madalena — Ipatinga — MG portador da Cl. No. MG-
6.672.223 da SSPMG, CPF: 971.560.606-78; (§

Secretario ... Ana Cristina Rodrigues, brasileira, casada pelo regime de =
comunhao parcial de bens, catadora de materiais reciclaveis,
nascido em 20/12/1971 em Belo Horizonte-MG: residente & Rua ;g
Pequim, no. 15 cs 1 — Bairro Bethania ~ Ipatinga — MG; portadora
da Cl. No. MG-5.456.989 da SSPMG, CPF: 932.659.056-91

Tesoureiro ...: Anténio Elias da Silva, brasileiro, solteiro, maior, catador de
materiais reciclaveis, nascido em 15/04/1962 em Joao Monlevade-
MG; residente a Rua Pedras Preciosas, no. 4.400 — Bairro fguagu —
Ipatinga — MG; portador da Cl. No. 08565459-6 da SSPRJ, CPF:
086.939.557-21;

Conselho Fiscal :

Efetivos ........:. Moacir Oliveira de Andrade, brasileira, solteira, maior, catador de
materiais reciclaveis, nascida em 24/06/1972 em Mesquita-MG
residente a Rua Castro Alves, no. 579 — Bairro Cidade Nobre —
Ipatinga — MG; portadora da Cl. No. M-6.655.879 da SSPMG, CPF:
001.672.376-75;

Ana Paula da Silva, brasileira, solteira, maior, catadora de materiais
reciclaveis; nascida em 14/07/1979 em lapu-MG: residente & Rua
Castro Alves, no. 579 — Bairro Cidade Nobre — Ipatinga — MG;
portadora do CPF: 083.779.176-89:

Joao Amaro Pimentel, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo
parcial de bens, catador de materiais reciclaveis, nascido em
07/06/1856 em Inhapim-MG residente a Rua Ganso, no. 175 — Vila
Celeste - Ipatinga — MG; portador da Cl. No. M-1.319.721 da
SSPMG, CPF: 180.123.106-00:;

1° Suplente ..: Darleny de Souza Oliveira, brasileira, casada pelo regime de
comunhao parcial de bens, catadora de materias reciclaveis;
nascida em 07/02/1985 em BIaUIldS MG residente @ Rua Hamburgo,
no. 67 c¢s — Bairro Bethania — Inhapimi — MG; portadora da C! No.
MG-14.643.712 da SSPMG, CPF: 078.381.716-95:

2° Suplente ..: Regina dos Reis Silvério . brasileira, casada pelo regine de
comunhao parcial de bens, catadora de materiais reciclaveis
nascida em 16/09/1962 em Santa Cruz do Escalvado-MG residente
a Rua Sessenta e Oito A, no. 462 c¢cs — Bairro Bethania — ipatinga —
MG; portadora da Cl. No. MG-15.243.230 da SSPMG., CPF:
029.986.246-18;

3° Suplente ..: Claudete Maria de Souza Dias . brasileira, casada pelo regime de
comunh&o parcial de bens, catadora de materiais reciclaveis,
nascida em 19/05/1964 em ltanhomi-MG residente a Av. Jose
Canido de Meire, no. 165 cs — Bairro Bethania — Ipatinga ~ MG;

portadora da Cl. No. MG-4.834.712 da SSPMG, CPF: 643 129 586-
18
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COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS i

DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO - COOPCAVA

CNPJ : 09.089.683/0001-70 — NIRE 3140005006-0
Encerrada a votagéo, todos os eleitos declararam sob as penas da lei, que nao estio
impedidos de exercerem a administragao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar em/sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagcao, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, contra a fé publica ou propriedade. Dando continuidade, o Sr
Presidente da Assembléia tomou novamente a palavra e explicou a necessidade de se
alterar o enderego da instituicdo. Na escolha do novo local, foi levado em consideragao
maior facilidade para os catadores comercializarem os produtos do seu trabalho, valor do
aluguel compativel com a situagdo atual da entidade, questdes ambientais, entre outros
ficando assim, a partir deste momento tansferida a sede da entidade para a Rua Moscou,
n°® 60 — Bairro Bethania — Ipatinga, Minas Gerais, CEP. 35.164-087. Em seguida foi
colocado o momento a disposicao de qualquer dos presentes que desejasse dar sua
opiniao, ou abordar outro assunto de interesse. Como ninguem desejou se pronunciar, e
como nao houvesse mais nada para ser tratado, o senhor Presidente da assembiéia
agradeceu, dando por encerrado os trabalhos as dezoito horas e quarenta e trés minutos,
€ nao havendo mais nada para tratar, suspendeu a Assembléia pelo tempo necessario a
lavratura da presente ata por mim Job Vicente Rodrigues, na qualidade de Secretario da
presente Assembléia. Reaberta a Assembléia, foi esta ata lida, discutida e posta em
votagdo e aprovada por unanimidade e vai assinada, pelos diretores, bem como pelos
presentes em lista de presencga anexa.

Ipatinga, 03 de maio de 2.014.

Job Vicente Rodrigue
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Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do

Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n°® 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais

RELATORIO DE ATIVIDADES

1 - APRESENTAGAO

O presente relatorio tem como objetivo demonstrar o que foi realizado pela Cooperativa de
Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do Vale do Ago — COOPCAVA,
fundada em 30/06/2007 e registrada no dia 18/09/2007 Sob o n°. 3140005006-0 da Junta Comercial
do Estado de Minas Gerais - JUCEMG.

A COOPCAVA e uma cooperativa de direito privado, sem fins lucrativos, politicos e religiosos, nos
moldes e finalidades da Lei 9.790 de 23/03/1999, com sede a Rua Moscou, n° 60, bairro Bethania,
Ipatinga — Minas Gerais, com o objetivo de desenvolver atividades que promovam o desenvolvimento
humano do cidadao prevendo a insercdo social das pessoas que vivem a margem dos recursos

oferecidos pela sociedade devido as caréncias de formacéo profissional.

Neste relatorio, sdo apresentadas as atividades, projetos e agdes realizadas pela Cooperativa de
Catadores de Material Reciclavel da Regiao Metropolitana do Vale do Ago - COOPCAVA

durante o ano de 2017.

Através deste relatorio, visando atender aos seus objetivos, a COOPCAVA pretende dar
continuidade as agdes ja iniciadas, visando suprir as caréncias profissionais das pessoas envolvidas
no trabalho de recolhimento e destinacdo dos materiais reciclaveis. como exemplo, cursos para
fabricacdo de artesanato com materiais reciclaveis, produgdo de vassouras, oficinas soécio-

educativas, possibilitando a reestruturagdo da autoestima, fator fundamental para sua insercao social.

2 - HISTORICO DA ENTIDADE

A Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regiao Metropolitana do Vale do Ago —
COOPCAVA esta localizada na principal cidade do Vale do Acgo, Ipatinga-MG, a 200 km de Belo
Horizonte. Esta interligada com as cooperativas de catadores de todas as localidades do colar
Metropolitano do Vale do Ago e outras cidades. O publico atendido, geralmente, sdo os catadores e

recicladores de papel, papeldo e outros materiais reciclaveis.



Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
A prioridade de todo e qualquer beneficio propiciado pela cooperativa, é para as pessoas de Ipatinga,
onde tem sua sede, telefone, e convénio com a Prefeitura local, no entanto aceita a participagao de

pessoas de outras localidades.

A Cooperativa direcionou suas agdes em atender a Legislaco vigente proporcionando atendimento
ao seu publico-alvo, pretendendo envolver o maior numero de pessoas, chamando para a entidade,

aqueles que atendam ao seu objeto e que ainda estao fora da cooperativa.

A cooperativa conta com uma equipe de pessoas que voluntariamente colaboram com a entidade,
formada basicamente pelos diretores. Conta ainda com alguns catadores que tiram parte de seu
tempo para fazer trabalhos de colaboragdo como, fazer refeicdo para os catadores, café, fazer
pesagem e prensagem dos materiais, fazer limpeza, etc., todos, porém, recebendo pelo seu trabalho.
correspondendo ao periodo que ficam a disposicdo para executar tais tarefas. sem vinculo

empregaticio.

A cooperativa, alem das pessoas citadas acima, necessita urgentemente, de contratar profissionais

para trabalhar na area burocratica e de assisténcia social, psicolégica e educacional aos catadores.

O numero de pessoas envolvidas com materiais reciclaveis no municipio € muito grande, sendo
composto por pessoas marginalizadas, pais de familia, enfim, todas as pessoas que vivem desta
atividade, pessoas estas que mesmo com a falta de formacao profissional, encontraram nesta

atividade um meio de sua subsisténcia e de sua familia.

E sabido tambem, da grande preocupagao seja a nivel nacional como internacional. com o meio
ambiente, o que torna este trabalho bem visto aos olhos da sociedade, e aqueles que procuram
incentivar esta atividade, o que pode ser observado com o crescente numero de empresas,
organizagbes e outros tipos de entidades a nivel nacional e internacional interessadas na defesa do

meio ambiente.
2.1 - Missao da COOPCAVA

- Apoiar e defender os interesses dos catadores e recicladores de papel, papelao e outros materiais
reciclaveis, favorecendo a uni&o e organizag¢ao de seus cooperados:

- Lutar para que seus cooperados possam trabalhar com seguranca e integra-los ao mercado;

- Lutar para que seus cooperados sejam respeitados na sua atividade e para que a mesma seja
legalmente reconhecida;

- Organizar, promover e/ou incentivar atividades culturais que objetivem a integracdo de populacoes

marginalizadas, em defesa da identidade ameacgada e do meio ambiente.
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2.2 - A Atividade dos Catadores

O aumento do carater precério das condicdes de trabalho, a ampliacdo do trabalho assalariado sem
carteira e do trabalho independente (por conta propria), pode ser identificado pelo aumento do
trabalho por tempo determinado, sem renda fixa, em tempo parcial, enfim, pelo que se costuma

chamar de bico.

Embora a catagao seja tal como a atividade de vendedor ambulante, realizada informalmente, a partir
da década de 1980, os catadores comecaram a se organizar em cooperativas ou associagbes, na
busca pelo reconhecimento dessa atividade como profisséo. Nos anos 1990, com o apoio de
instituicdes nao governamentais, foram promovidos encontros e reunides em varios locais do pais
com essa finalidade. Novos parceiros foram incorporados, e o ano de 2001 culminou com a
realizacao do 1° Congresso Nacional de Catadores de Materiais Reciclaveis e a 1° Marcha da
Populacao de Rua. Com o fortalecimento dessas manifestagdes, criou-se o movimento nacional de

catadores.

Dessa forma. os catadores estdo construindo sua histéria e demarcando sua area de atuacao,

conquistando também seu reconhecimento como categoria profissional.

Contudo, observa-se que os catadores desempenham suas atividades em condi¢des precarias,
sofrem preconceitos e possuem baixo reconhecimento do papel que representam na economia e no
meio ambiente, embora tenham a profissdo reconhecida e sejam resguardados por um comité

especifico.

Tornar-se catador é sentido como fonte de dignidade e modo legitimo de obter renda. £ uma
atividade que faz do excluido um trabalhador inserido no mundo do trabalho, diferenciando-o do
mendigo ou vadio. Para que a sociedade perceba o catador como um outro trabalhador qualquer, &

preciso associar o trabalho de catacédo a significados positivos.

Contudo, a inclus&o desses catadores ocorre de forma perversa. Entdo, pode-se inferir que o catador
de materiais reciclaveis € incluido ao ter um trabalho. mas exciuido pelo tipo de trabalho que realiza:
trabalho precario, realizado em condigées inadequadas, com alto grau de periculosidade e
insalubridade, sem reconhecimento social, com riscos muitas vezes irreversiveis a saude, com a

auséncia total de garantias trabalhistas.

3 - AGOES GERAIS REALIZADAS
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Para se ter uma visdo global do trabalho desenvolvido pela COOPCAVA, apresentaremos a seguir as
acQes realizadas durante o ano 2017.

3.1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES ANUAL

* Reunido mensal com os catadores

¢ Reunido mensal com os prestadores de servigos

« Criacdo da Cooperativa para geracao de empregos para os catadores

« Comemoracdo na Semana do Meio Ambiente

+ Homenagem aos aniversariantes (trimestral)

« Confraternizacéo das familias (més de agosto)

o Exposicado de produtos feitos com materiais reciclaveis

« Comemoracao do natal e final de ano, com distribuicdo de cestas basicas e cestas de natal;
o Cursos de relagoes interpessoais;

¢ [Encaminhamento de catadores a assisténcias psicologicas, odontoldgicas, etc;

« Palestras mensais

3.2 - ROTINAS DE ATIVIDADES

07:00 Horas — Cafe da Manha

0730 Horas — Entrega dos carrinhos de coleta aos catadores
11:00 as 12:00 Horas — AImogo

15:00 Horas - Café da Tarde

16:00 as 18:00 Horas — Retorno para pesagem do material coletado
4 - CONCLUSAO

Conclui-se que, atualmente, ha uma crise do trabalho assalariado nos moldes tipicos do sistema
capitalista, expressa nas seguintes formas: aumento do desemprego estrutural e precarizagao do

trabalho. exclusdo de trabalhadores do mercado formal de trabalho e exclusao do convivio social

Esses trabalhadores desempenham um papel preponderante para o processo de reciclagem, pois,
atualmente, o fruto de seu trabalho & ponto de partida para o abastecimento, com malérias-primas,
das industrias de reciclagem Apesar disso, a atividade € executada em condi¢des extremamente
precarias e informais de trabalho e remuneracao, o que evidencia o carater perverso da inclusao que

essa atividade possibilita.

A dialética inclusédol/exclusao permite compreender o conceito de inclusao como um processo, e,

assim. possibilita a compreensao da inclusdo social pela exclusdo. E 0 que se observa ao analisar as



Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA

CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
relacdes de trabalho dos catadores de materiais reciclaveis: excluidos do mercado de trabalho, os
trabalhadores encontram na catagdo a possibilidade de garantir sua sobrevivéncia, mesmo

executando um trabalho desprovido de qualquer garantia trabalhista, e, a partir dai, sentem-se

novamente incluidos.

Acreditamos que a partir do proximo ano, com recursos financeiros, iremos dar mais assisténcia aos
trabalhadores com materiais reciclaveis fazendo a transformagdo de uma realidade, com novos
horizontes profissionais e principalmente com qualidade de vida para todos cooperados da
COOPCAVA ja que a cooperativa conta hoje, com um convénio com a PMI, e esta buscando outras
parcerias uma vez que tais recursos hoje sdo insuficientes para atingir os seus objetivos diante da

maior dificuldade encontrada que é a falta de recursos.

v
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DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
ANO 2017

1) JANEIRO

- Reunido com os catadores:

- Reunido com os prestadores de servico;
- Homenagem aos aniversariantes:

- Curso de Relagbes Interpessoais:

- Palestras.

2) FEVEREIRO
- Reuniao com os catadores:
- Reunido com os prestadores de servico:

- Palestras.

3) MARCO

- Reuniao com os catadores:

- Reuniao com os prestadores de servigo;
- Palestras:

- Criacdo da Cooperativa para geracéo de empregos para os catadores.

4) ABRIL
- Reunidao com os catadores:
- Reunidao com os prestadores de servico:

- Palestras.

5) MAIO

- Reuniao com os catadores:

- Reuniao com os prestadores de servico:
- Homenagem aos aniversariantes:

- Curso de Relagbes Interpessoais:

- Palestras.

6) JUNHO

- Reuniao com os catadores:

- Reunido com os prestadores de Servico:
- Palestras;

- Comemoragdo da Semana do Meio Ambiente.
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7) JULHO
- Reunido com os catadores:
- Reuniao com os prestadores de servico:

- Palestras:

- Exposicao de produtos feitos com materiais reciclaveis.

8) AGOSTO

- Reunido com os catadores:

- Reunidao com os prestadores de servico:
- Palestras:

- Confraternizagao das Familias.

9) SETEMBRO

- Reuniao com os catadores:

- Reuniao com os prestadores de servico;
- Homenagem aos aniversariantes:

- Curso de Relagdes Interpessoais:

- Palestras

10) OUTUBRO

- Reunido com os catadores:

- Reunido com os prestadores de Servico:
- Palestras;

- Encaminhamento de catadores as assisténcias psicologicas, odontoldgicas, etc.

11) NOVEMBRO
- Reuniao com os catadores:
- Reuniao com os prestadores de Servico:;

- Palestras.

12)DEZEMBRO

- Reunido com os catadores:

- Reunido com os prestadores de servigo:;
- Palestras;

- Comemoragao do Natal e final de ano:

- Distribuic&o de Cestas Basicas e Cestas de Natal.



DECLARAGAO

Declaramos, a bem da verdade e sob as penas da lei, que a entidade Cooperativa de
Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do Vale do Aco -
COOPCAVA, inscrita no CNPJ sob o n°. 09.089.683/001-70, situada a Rua Moscou, n°
60 | bairro Bethania, na cidade de Ipatinga/MG, se obriga a publicar a demonstragao

da receita obtida e da despesa realizada anualmente.
Por ser a Expressao da verdade, assinamos a presente declaracéo.

Ipatinga, 07 de Marcgo de 2017,

Prgsidente: Job Vicente Rodrigues

A AN (KISTINA Ro ORVGUWES

Secretario. Ana Cristina Rodrigues

[ &xj&ﬂ/@ Pl 5 K/c%éc

Tesoureiro: Antonio Elias da Silva




DECLARAGAO

Declaramos, a bem da verdade e sob as penas da lei, que os membros da diretoria da
entidade Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regiao Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA, inscrita no CNPJ sob o n° 09.089.683/001-70, situada a
Rua Moscou, n° 60 | bairro Bethania, na cidade de Ipatinga/MG, possuem boa conduta
e nao exercem cargo de confianga ou provimento em comisséao na Administragao

Municipal.
Por ser a Expressao da verdade, assinamos a presente declaracao.

Ipatinga, 07 de Marc¢o de 2017.

Fg.e}sideme, Job Vicente Rodriguéé

A_Rna CR\S5Tina Ra s r uel

Secretario Ana Cristina Rodrigues

Tesoureiro: Antonio Elias da Silva



DECLARAGAO

Declaramos, a bem da verdade e sob as penas da lei, que os membros da diretoria da
entidade Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regiao Metropolitana do
Vale do Aco - COOPCAVA, inscrita no CNPJ sob o n°. 09.089.683/001-70, situada a
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania, na cidade de Ipatinga/MG, nao sao remunerados
por qualquer forma e nao distribuem lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes,

mantenedores, associados, sob nenhuma forma ou pretexto.
Por ser a Expresséo da verdade, assinamos a presente declaracao.

Ipatinga, 07 de Marg¢o de 2017.

g( sidente. Job Vicente Rodrigues

X _PAna CRIST ina ROIDR\GCUES

Secretario: Ana Cristina Rodrigues

ki Pl Al

esoure|ro Antdnio Elias da Silva
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO-COOPCAVA

ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE ACAOE
ANO SOCIAL

Art. 1° - A COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DA
REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO, também designada pela sigla

COOPCAVA, fundada em 30/06/2007, havida sob registro n°. 3140005006-0 da Junta Comercial do
Estado de Minas Gerais - JUCEMG, registro efetivado em 18/09/2007, € uma associagao, de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°. 09.089.683/0001-70, reger-se-a pelos valores e
principios do Cooperativismo, pelas disposigoes legais, pelas diretrizes da autogestéo e pela presente
Consolidagéo estatutaria, apos o seu efetivo registro, tendo:

a) — Sede & Rua Macabeus, n°. 1.042 — Bairro Canag, CEP: 35.164-183, na cidade de Ipatinga; e foro
juridico na Comarca de Ipatinga, Estado de Minas Gerais;

b) — area de admissdo de associados limita-se a cidade de Ipatinga e regides circunvizinhas, podendo
atuar em todo o territdrio nacional.

c) — Prazo de duragéo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano;

Paréérafo Unico - A cooperativa somente podera entrar em funcionamento apos o registro na
OCEMG, conforme determinagao do art. 6°, inciso X| da Lei Estadual 15.075/04;

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2°. A Cooperativa, com base na colaboragdo reciproca a que se obrigam seus cooperados, tem
por objeto processar, industrializar e comercializar a produgdo de materiais reciclaveis arrecadados
por seus cooperados;

§ 1° - Para a consecugdo de seus objetivos, de acordo com 0s recursos disponiveis e prévia
programagao, a Cooperativa podera:

a)- contratar servigos para seus associados em condigoes convenientes;
b)- propiciar apoio aos associados no que for necessario para melhor execugdo dos servigos;

c)- providenciar e organizar os servigos aproveitando a capacidade dos associados, distribuindo-os
conforme suas aptiddes e o interesse coletivo;

d)- promover assisténcia social e educacional aos associados e respectivos familiares, utilizando-se o
FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social;

e)- realizar, em beneficio de seus associados, seguro de vida coletivo e de acidente de trabalho.

f)- proporcionar, via convénios com sindicatos, universidades, cooperativas, prefeituras e outros
6rgaos, beneficios previstos em fundos sociais da entidade;

g)- promover, mediante convénio com entidade especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento
técnico-profissional dos associados, tendo sempre em vista a educagao cooperativista.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO-COOPCAVA

§ 2° - A Cooperativa poderd associar-se a outras cooperativas, federagées, confaderagoes de
cooperativas ou a outras sociedades, visando sempre a defesa econdémico-social, o desenvolvimento
harménico e a consecugao plena dos objetivos da Cooperativa e do seu quadro social.

CAPITULO Il

DOS COOPERADOS

a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 3°. Podera associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestagéo de
servicos, qualquer pessoa que se dedique & atividade objeto desta sociedade, dentro da area de
admissdo da Cooperativa, podendo dispor livremente de si e de seus bens, sem prejudicar os
interesses e ohietivos da Cooperativa, nem colidir com 0s mesmos.

Paragrafo Ginico. O numero de cooperados ndo tera limite quanto ao maximo, mas n&o podera ser
inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4°. Para associar-se, o interessado preenchera a Ficha de Matricula, com a assinatura dele e de
mais duas testemunhas, bem como a declaragéo de que optou livremente por associar-se, conforme
normas constantes do Estatuto Social da Cooperativa.

§ 1°. O interessado devera frequentar, com aproveitamento, um curso basico de cooperativismo, que
sera ministrado pela Cooperativa ou outra entidade.

§ 2°. Concluido o curso, a Diretoria analisara a proposta de admisséo e, se for o caso, a deferira,
devendo entdo o interessado subscrever quotas-parte do capital, nos termos deste Estatuto, e assinar
o Livro de Matricula.

§ 3° A subscricdo das quotas-parte do Capital Social e a assinatura no Livro de Matricula
complementam a sua admiss&o na Cooperativa.

Art. 5°. Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que satisfagam as
condigbes estabelecidas neste Estatuto.

Paragrafo tinico. A representagéo da pessoa juridica junto a Cooperativa se fara por meio de pessoa
natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que houver
mais de um representante, identificara os poderes de cada um.

Art. 6°. Cumprido o que dispde o art. 4° do Estatuto Social, o cooperado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres decorrentes da lei, deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela
Cooperativa.

Art. 7°. S&o direitos do cooperado:

a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem tratados;

b) propor a Diretoria, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias Gerais, medidas de interesse da
Cooperativa;

c) solicitar a sua demisséo da Cooperativa quando lhe convier;
d) solicitar informagdes sobre seus débitos e creditos;
e) solicitar informagdes sobre as atividades da Cooperativa, e, a partir da data de publicagéo do

Edital de Convocacgéo da Assembléia Geral Ordinéria, consultar os livros e pegas do Balango
Geral, que devem estar & disposi¢ao do cooperado na sede da Cooperativa.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO-COOPCAVA

§ 1° A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propostas dos cooperados, referidas na
alinea “b” deste artigo, deverdo ser apresentadas & Diretoria com a antecedéncia ininima de 30 (trinta)
dias e constar do respectivo Edital de Convocagéo.

§ 2°. As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quinto) dos cooperados, seréo obrigatoriamente
levadas pela Diretoria 8 Assembléia Geral, e, ndo o sendo, no prazo de 30 (trinta) dias, poderdo ser
apresentadas diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. 8°. Sdo deveres do cooperado:

a) subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuto e contribuir com
as taxas de servigo e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) cumprir com as disposicdes da lei, do Estatuto, bem como respeitar as resolugdes tomadas
pela Diretoria e as deliberagdes das Assembléias Gerais;

c) satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;

e) prestar & Cooperativa informagbes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se
associar;

f) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes que realizou

com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-las;

g) prestar a Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

h) manter atualizado junto @ Cooperativa todos os seus dados cadastrais solicitados na ficha de
matricula; tais como o enderego completo, estado civil (inclusive no caso de existéncia unido

estavel, ou alteragdo no regime de bens caso seja casado), telefone.

i) levar ao conhecimento da Diretoria ou do Conselho Fiscal a existéncia de qualquer
irregularidade que atente contra a lei, o Estatuto;

j) zelar pelo patrimbnio material e moral da Cooperativa.
Art. 9°. O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o valor do
capital por ele subscrito e o montante das perdas que lhe couber, guardada a proporgéo de sua

participagdo nas mesmas operagoes.

Art. 10. Os herdeiros do cooperado falecido tém direito ao capital integralizado e demais créditos
pertencentes ao de cujus.

b) DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 11. A demissdo do cooperado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido a Diretoria da
Cooperativa, e nao podera ser negado.

Art. 12. A eliminagdo do cooperado sera dada em virtude de infragdo de lei, deste Estatuto Social,
apos duas adverténcias escritas.

§ 1°. A Diretoria podera eliminar o cooperado que:

a) manter qualquer atividade que conflite com o objeto social da Cooperativa;

s
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO-COOPCAVA

c) deixar de realizar com a Cooperativa as operagdes que constituem seu objeto social.
§ 2°. No caso do disposto na alinea “c” do paragrafo primeiro deste artigo, o cooperado que deixar por
vontade propria, de realizar junto a cooperativa a prestagdo de servigos que constituem seu objeto
social por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos ou 120 (cento e vinte) dias intercalados num
periodo de 02 (dois) anos, serd automaticamente eliminado.

§ 3°. Copia auténtica da decis@o da eliminagdo sera remetida ao cooperado, por processo que
comprove as datas da remessa e do recebimento.

§4°. Se a correspondéncia, referida no paragrafo anterior retornar mais de 03 vezes a cooperativa
sem que haja a ciéncia pelo cooperado eliminado, a referida comunicagao poderé ser feita por
publicagéo em jornal que abranja a area de admissao de cooperados.

§ 5° O cooperado eliminado poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso que tera efeito suspensivo até a primeira Assembléia
Geral.

§ 6°. No caso do paragrafo quarto deste artigo, o prazo de 30 (trinta) dias para recurso a Assembléia
Geral pelo cooperado eliminado iniciara no dia da publicagéo em jornal da referida eliminagao.

Art. 13. A exclusio do cooperado seré feita:

a) por dissolugdo da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

c) por incapacidade civil no suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

Art. 14. O ato de exclusdo do cooperado, nos termos da alinea “d” do artigo anterior, sera efetivado
por decisdo da Diretoria, mediante termo firmado pelo Presidente na Ficha de Matricula, devendo ser
aplicado o disposto nos paragrafos terceiro, quarto, quinto e sexto do artigo 12 deste estatuto.

Art. 15. Em qualquer caso de demiss&o, eliminagdo ou exclusdo, o cooperado s tera direito a
restituigdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e de outros créditos que lhe
tiverem sido registrados, ndo Ihe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° A restituicdo de que trata este artigo somente poderad ser exigido depois de aprovado, pela
Assembléia Geral, 0 Balango do exercicio em que o cooperado tenha sido desligado da Cooperativa.

§ 2°. A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituigdo do capital integralizado pelo
cooperado seja feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro posterior ao em que se
deu o desligamento.

§ 3°. No caso de morte do cooperado, a restituicido de que trata o paragrafo anterior sera efetuada aos
herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentagdo do respectivo formal de partilha ou
alvara judicial.

§ 4°. Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de cooperados em numero tal que as
restituicdes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade economico-
financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua
continuidade.

§ 5°. No caso de readmissdo do cooperado, ele devera integralizar as quotas-parte de capital social de
acordo com as disposigdes previstas no Estatuto vigente a época.
l .
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Art. 16. Os atos de demiss3o, eliminagdo ou exclusdo acarretam o venzimento e pronra ex'gihilidade
das dividas do cooperado com a Cooperativa, sobre cuja liquidagéo cabera a Diretoria decidir.

Art. 17. Os deveres de cooperados demitidos, eliminados ou excluidos perduram até a data da
Assembléia Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV

DO CAPITAL

Art. 18. O capital da Cooperativa, representado por quotas-parte, néo tera limite quanto ao maximo e
variara conforme o numero de quotas-parte subscritas, mas nao podera ser inferior a R$ 600, 00
(seiscentos reais);

§ 1°. O capital é subdividido em quotas-parte no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§ 2°. A quotas-parte é indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser negociada de
modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigéo, integralizagao, transferéncia ou restituicdo sera
sempre escriturada no Livro de Matricula.

§ 3°. A transferéncia de quotas-parte entre cooperados, total ou parcial, sera escriturada no Livro de
Matricula mediante termo que contenha as assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da
Cooperativa.

§ 4°. O cooperado deve integralizar as quotas-parte & vista ou caso a Diretoria aprove, em parcelas
periddicas devendo o referido 6rgdo de administragdo estabelecer o nimero e dia de vencimento para
pagamento das parcelas.

§ 5° Para efeito de integralizagdo de quotas-parte ou de aumento do capital social, a Cooperativa
podera receber bens, desde que avaliados previamente, e feita homologagéo da Assembléia Geral.

Art. 19. O nimero de quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo cooperado, por ocasidao de sua

admissd0 ndo podera ser inferior a 30(trinta) quotas-parte ou superior a 1/3 (um ter¢o) do total
subscrito.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

a) DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 20. A Assembléia Geral é o érgio supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer
decisdo de interesse da entidade. Suas deliberagbes vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 21. A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.

§ 1°. Podera também ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou ainda, apds solicitagao
ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 2°. N3o podera votar na Assembléia Geral o cooperado que tenha sido admitido apos a convocagao.
Art. 22. Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 21, as Assembléias Gerais seréo convocadas
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o horario definido para as trés convocagoes, sendo
de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 23. O quorum para instalagdo da Assembléia Geral é o seguinte:

KNS -
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a) 2/3 (dois tergos) do nimero de cooperados em condigdes Je votar, em primeira convocacdo;
b) metade mais um dos cooperados, em segunda convocagao;
c) minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagao.

§1°. Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, o nimero de cooperados presentes,
em cada convocacdo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo numero de
Matricula, apostas no Livro de Presenga.

§ 2°. Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no Edital de Convocagéo, o
Presidente instalara a Assembléia, tendo encerrado o Livro de Presenga mediante termo que contenha
a declaragdo do numero de cooperados presentes, da hora do encerramento e da convocagado
correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 24, Nao havendo quorum para instalagdo da Assembléia Geral, sera feita nova convocagao, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

Paragrafo (mico. Se ainda assim ndo houver quorum para a sua instalagdo, sera admitida a intengao
de dissolver a Cooperativa.

Art. 25. Dos editais de convocagao das Assembleéias Gerais deverdo constar:
a) a denominagédo da Cooperativa e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, seguidas da expressdo “Convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria”,

conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o local da sua realizagao, o qual,
salvo motivo justificado, sera o da sede social;

c) a sequiéncia ordinal das convocacgoes;
d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;
e) o numero de cooperados existentes na data de sua expedigdo para efeito do calculo do

quorum de instalagao;
f) data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1°. No caso da convocacdo da Assembléia Geral ser feita por cooperados, o Edital sera assinado, no
minimo, por 4(quatro) signatarios do documento que a solicitou.

§ 2°. Os Editais de Cocnvocagdo serao afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente
freqlientadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagéo local ou regional, e comunicados
aos cooperados por intermédio de circulares.

Art. 26. E da competéncia das Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias a destituicdo dos
membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§ 1°. Ocorrendo destituigdo ou reniincia que possa comprometer a regularidade da administragdo ou
fiscalizagdo da Cooperativa, os membros restantes dos 6rgdos de administragdo e fiscalizagcdo, em
conjunto, designardo pessoas para ocuparem 0s cargos vagos, provisoriamente, pelo periodo maximo
de 30 (trinta) dias.

§ 2° Nesse mesmo periodo devera ser convocada uma Assembléia Geral para eleger novos
administradores e/ou conselheiros fiscais, conforme o caso, cujo mandato sera o equivalente ao tempo
restante do mandato anterior.

Pagina 6 de 18 Y{W =



ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO-COOPCAVA

Art. 27. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidents, pcdendo ser auxiliado
por um Secretario ad hoc, que devera ser um cooperado em pleno gozo de seus direitos ou um
empregado da cooperativa, escolhido na Assembléia Geral, podendo, também, ser convidados os
ocupantes dos cargos sociais para compor a mesa.

Paragrafo Unico. Quando a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos
serdo dirigidos por um cooperado escolhido na ocasido, e secretariado por outro, convidado por
aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua convocagao.

Art. 28. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, nao poderdo votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, dentre os quais os de
prestacdo de contas, mas néo ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 29. Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o Presidente da
Cooperativa, logo apds a leitura do Relatério da Diretoria, das pegas contabeis e do parecer do
Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um cooperado para coordenar os debates e a
votagao da matéria.

§ 1°. Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente e demais Diretores e os Conselheiros Fiscais,
deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposicdo da Assembléia Geral para os
esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§ 2°. O coordenador indicado escolhera, dentre os cooperados, um Secretario ad hoc para auxilia-lo
na redagéo das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretario da Assembléia Geral.

Art. 30. As deliberagtes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos constantes
do Edital de Convocagéo e os que com eles tiverem imediata relagao.

§ 1° Os assuntos que ndo constarem expressamente do Edital de Convocagdo e 0s que nao
satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente poderdo ser discutidos depois de esgotada a Ordem
do Dia, sendo que sua votagao, se a matéria for considerada objeto de decis&o, sera obrigatoriamente
assunto para nova Assembléia Geral.

§ 2°. Para a votagdo de qualquer assunto na Assembléia deverdo ser averiguados os votos a favor,
depois os votos contra, e por fim as abstengdes. Caso o nimero de abstengdes seja superior a 50%
(cinglienta por cento) dos presentes, devera o assunto ser melhor esclarecido, antes de ser submetido
a nova votagéo ou ser retirado da pauta, quando néo for do interesse do quadro social.

Art. 31. O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no livro
proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, e por
uma comissao de 05 (cinco) cooperados designados pela Assembléia Geral.

Art. 32. As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos cooperados
presentes com direito de votar, tendo cada cooperado direito a 1 (um) s6 voto, qualquer que seja o
numero de suas quotas-parte.

§ 1°. Em regra, a votagao sera a descoberto, mas a Assembléia Geral podera optar pelo voto secreto.

§ 2°. Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra e as
abstencgoes.

Art. 33. Prescreve em 4 (quatro) anos a agéo para anular as deliberagbes da Assembleia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo, ou tomadas com violagdo de lei ou do Estatuto, contado o
prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.
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b) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 34. A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer
dos 3 (trés) primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes
assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:

| — prestagdo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo:

a) Relatorio da Gestao;

b) Balango Geral,

) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho
Fiscal;

d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte.

Il — destinagdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatérios;

lll - eleigéo e posse dos componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal;

IV — fixag&o dos honorarios, gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes da Diretoria e
do Conselho Fiscal;

V — quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 36 deste Estatuto.

§ 1°. Os membros dos 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo ndo poderdo participar da votagéo das
mateérias referidas nos incisos | (excluida a alinea “d”) e IV deste artigo.

§ 2°. A aprovagéo do relatério, balango e contas dos 6rgéos de administragdo ndo desoneram seus
componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem como por infracao da lei
ou deste Estatuto.

c) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 35. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario, podendo deliberar
sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no Edital de

Convocagao.

Art. 36. E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b) fusao, incorporagao ou desmembramento;

c) mudanga de objeto da sociedade;

d) dissolugao voluntaria e nomeagao de liquidantes;
e) contas do liquidante.

Paragrafo tnico. Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, para tornar
validas as deliberagdes de que trata este artigo.
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d) PROCESSO ELEITORAL

Art. 37. Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes em Assembléia Geral, o Conselho Fiscal,
com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da convocagéo, criard um Comité
Eleitoral, composto de 3 (trés) membros, todos ndo candidatos a cargos eletivos na Cooperativa, para
coordenar os trabalhos em geral, relativos & eleigdo dos membros da Diretoria, e do Conselho Fiscal.

§1°: Logo apds a designagdo dos membros que compordo o Comité Eleitoral; estes deverao se reunir
com a finalidade de elegerem qual membro sera o coordenador do referido comité.

§2°: O Coordenador a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo, seré o representante oficial do
Comité Eleitoral, Ihe competindo a fungdo de representar e proferir as decisoes do citado Comité.

Art. 38. No exercicio de suas fungbes, compete ao Comité Eleitoral:

a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal em exercicio e do nUmero de vagas existentes;

b) divulgar entre os cooperados, através de circulares e outros meios adequados, o numero e a
natureza das vagas a preencher;

c) registrar os nomes dos candidatos pela ordem de inscri¢do, verificando se estdo no gozo de
seus direitos sociais;

d) verificar, por ocasido da inscrigdo, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades
previstas no art. 41 deste Estatuto, fazendo com que assinem declaragéo negativa a respeito;

e) organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, nas quais constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuagado e tempo de cooperado na Cooperativa e outros elementos que os distingam;

f) divulgar aos demais cooperados as informagdes constantes na alinea “e” deste artigo;

g) realizar consultas e promover entendimentos para a composigao de chapas ou unificagdo de
candidaturas, se for o caso;

h) estudar as impugnacgdes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as denuncias de irregularidades nas eleigbes, encaminhando
suas conclusdes a Diretoria, para que sejam tomadas as providéncias legais cabiveis.

i) conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleigdo, proclamagéo e posse dos
eleitos, fiscalizando, também, o cumprimento do Estatuto Social e decisdbes de Assembleias
Gerais;

i) tomar toda e qualquer deciséo referente ao procedimento eleitoral, incluindo os casos omissos

relativos a esse assunto.

§ 1°. O Comité Eleitoral fixara prazo para a inscrigdo dos candidatos, de modo que os nomes dos
candidatos possam ser conhecidos e divulgados, no prazo minimo de 5 (cinco) dias antes da
Assembléia Geral em que serdo procedidas as eleigbes.

§ 2°. Nao se apresentando candidatos ou havendo numero insuficiente de candidatos, caberd ao
Comité Eleitoral proceder a selecdo entre os interessados que atendam as condigdes exigidas, e que
concordem com as normas e formalidades neste Estatuto.

Art. 39. O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para que o Coordenador do
Comité Eleitoral dirija o processo das eleigdes e a proclamacgao dos eleitos.

§ 1°. O transcurso das elei¢des e os nomes dos eleitos constardo da ata da Assembléia Geral.
V4
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§ 2° Os eleitos para suprirem vacancia na Diretoria ou no Conselho Fiscal exercerdao os cargos
somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3°. A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleicdes depois de
encerrada a Ordem do Dia.

Art. 40. N&o se efetivando nas épocas devidas a eleigao de sucessores, por motivo de forga maior, os
prazos dos mandatos dos membros dos érgdos de administragéo e fiscalizagdo em exercicio serao
considerados automaticamente prorrogados, pelo tempo necessario, até que se efetive a sucessao,
nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 41. S&o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda

que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, prevaricagéo, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

CAPITULO VI

DA ADMINISTRACAOQO

a)- DIRETORIA

Art. 42, A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, 6rgdo superior na hierarquia
administrativa, eleito em Assembléia Geral, composto de um Presidente, Um Secretario e um
Tesoureiro, que sao os integrantes da Diretoria, todos membros efetivos.

Art. 43. A Diretoria sera composto por membros, todos cooperados, no gozo de seus direitos sociais,
eleitos para um mandato de 03 (trés) anos, sendo obrigatéria ao término de cada mandato, a
renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

Paragrafo unico. Nao podem fazer parte da Diretoria, além dos inelegiveis enumerados no art. 41
deste Estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, nem os que
tenham exercido, nos ultimos seis meses, cargo publico eletivo.

Art. 44. Os membros da Diretoria eleitos pela Assembléia Geral tomardo posse automaticamente
quando for divulgado o resultado pela referida Assembléia.

Art. 45. A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

a) reline-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagao do Presidente, ou, ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) delibera validamente com a presengca da maioria dos seus membros, estando proibida a
representacdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o voto de desempate;

c) exerce privativamente competéncia relacionada as agdes estratégicas, a gestdo, ao controle e
acompanhamento e avaliagéo das atividades da Cooperativa.

Paragrafo unico - Perdera automaticamente o cargo o membro da Diretoria que, sem justificativa,
faltar a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) reunides durante o ano.

Art. 46. A Diretoria, eleita em Assembléia Geral é composta por um Presidente, um Secretério e um
Tesoureiro, com prazo de mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos, cabendo-lhe, dentro dos
limites deste Estatuto as seguintes atribuigées:

"\/ \Q
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a)

b)

a)

h)

)

k)

)

P)

q)

s)

propor a Assembléia Geral as politicas e metas para orientacdo geral das atividades da
Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas a
serem tomadas;

avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagodes e servigos;

estimar previamente a rentabilidade das operagoes e servigos, bem como a sua viabilidade;

estabelecer normas para funcionamento da Cooperativa;

estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou abuso
cometidos contra disposigdes de lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento com a

entidade que venham a ser estabelecidas;

deliberar sobre a admisséo, eliminagdo e exclusdo de cooperados e suas implicagdes, bem
como sobre a aplicagéo ou elevagao de multas;

estabelecer a Ordem do Dia das Assembléias Gerais, quando for o responsavel pela sua
convocagao, considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos 1° e 2° do art.
7° deste Estatuto Social;

estabelecer a estrutura operacional da administragao executiva dos negécios, criando cargos,
atribuindo fungoes, e fixando normas para a admissao e demissdo dos empregados;

fixar as normas disciplinares;
julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os empregados
que manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa;

fixar as despesas de administragdo em orgamento anual que indique a fonte dos recursos para
a sua cobertura;

contratar, quando se fizer necessario, um servico independente de auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei n° 5.764, de 16/12/1971;

indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negdcios e depdsitos de numerério, e fixar
limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa;

estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando, no minimo,
mensalmente o estado econémico-financeiro da Cooperativa, bem como o desenvolvimento das
operagoes e servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagdo da
Assembleéia Geral;

contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos valores que
compdem o ativo permanente da entidade;

zelar pelo cumprimento da legislagdo cooperativista e de outras aplicaveis, pelo atendimento
da legislagao trabalhista perante seus empregados, bem como da legislagéo fiscal.

§ 1°. O Presidente da Cooperativa providenciara para que os demais membros da Diretoria recebam,
com(a\antecedéncia minima de 03 (trés) dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos e
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projetos e outros documentos sobre os quais tenham que se pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda,
anteriormente a reunido correspondente, inquirir empregados ou cooperados, pesquisar dortimentos,
a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes.

§ 2°. A Diretoria solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de quaisquer
funcionarios graduados para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar
que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas.

§ 3° As normas estabelecidas pela Diretoria serdo baixadas em forma de Resolugdes, Regulamentos
ou Instrugdes.

Art. 47. Ao Presidente competem, dentre outros, os seguintes poderes e atribuigdes:

a) dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
b) baixar os atos de execugdo das decisdes da Diretoria;
c) assinar, juntamente com o tesoureiro, cheques, contratos e demais documentos constitutivos

de obrigagdes;

d) convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembléias Gerais dos
cooperados;
e) apresentar a assembléia Geral Ordinaria:

l. Relatério da Gestao;
1l Balango Geral;

L. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e o
Parecer do Conselho Fiscal.

f) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele;

g) representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados por intermedio
da Cooperativa, realizados nas limitagoes da lei e deste Estatuto;

h) elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;
i) verificar periodicamente o saldo de caixa;
j) acompanhar, juntamente com a Administragao Financeira, as finangas da Cooperativa.

Art. 48. Compete ao Secretario, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides da Diretoria e da
Assembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos pertinentes;

b) interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente.

Art. 49. Compete ao Tesoureiro as seguinte fungoes:

a) superintender todos os servigos de Tesouraria;

b) organizar a escrituragio contabil e financeira da Cooperativa, elaborando o Plano de Contas;

c) assinar com o presidente, o balango e a demonstragdo das contas de Receita e Despesa, com os
balancetes mensais;
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DA REGIAO METROPOLITANA DO VALE DO ACO-COOPCAVA

d) prestar informagdes verbais ou escritas a Diretoria e ao Conselho Fiscal sobre o estado financeiro
da cooperativa e permitir-lhe o livre exame dos livros e haveres;

e) apresentar os balangos e balancetes mensais a Diretoria e ao Conselho Fiscal para zprasiagio;

f) guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos de qualquer natureza pertencentes a
cooperativa e responder por eles;

g) desempenhar outras atividades compativeis e as que Ihe forem atribuidas pelo Presidente;

h) assinar cheques ou outros documentos juntamente com o Presidente ou com o Secretario, no
caso de impedimento de qualquer natureza do Presidente.

Art. 50. Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da Cooperativa, mas responder&o solidariamente pelos prejuizos
resultantes de desidia e omiss&o ou se agiram com culpa, dolo ou ma fé.

§ 1°. A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os houver ratificado ou deles
logrado proveito.

§ 2° Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da sociedade,
podem ser declarados pessoalmente responséaveis pelas obrigagbes em nome dela contraidas, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3°. O membro da Diretoria que em qualquer momento referente a essa operacgéo, tiver interesse
oposto ao da Cooperativa, ndo podera participar das deliberagdes relacionadas com essa operacéo,
cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4° Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 5° Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a Cooperativa, por seus
dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembléia Geral, tera direito de agéo
contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 51. Podera a Diretoria criar comités especiais, transitorios ou ndo, para estudar, planejar e
coordenar a solugdo de questbes especificas, relativas ao funcionamento da Cooperativa.

CAPITULO VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 52. Os negécios e atividades da Cooperativa serao fiscalizados assidua e minuciosamente por um
Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, todos cooperados,
eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo permitida a reeleigdo de apenas 1/3 (um tergo) dos
seus componentes.

§ 1°. Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar em pleno gozo de seus
direitos e deveres, de acordo com os requisitos legais e estatutarios.

§ 2°. Os cooperados nédo podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria e Conselho Fiscal.

§ 3°. N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no art. 41 deste
Estatuto, os parentes dos Diretores até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como os
parentes entre si até este grau.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
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Art. 53. Na primeira reunido do Conselho Fiscal de cada ano civil devera ser eleito, dentre seus
membros, um Presidente incumbido de convocar e dirigir as reunides e um serietario para e lavratura
de atas deste Conselho Fiscal, os quais exercerdo o mandato até a préxima Assenblsic Geral.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal devera ser substituido, em suas faltas ou
impedimentos, pelo Conselheiro Fiscal que venha a ser escolhido pelos seus pares.

Art. 54. O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado ndo puder comparecer a sesséo,
devera comunicar o fato ao Presidente, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para
efeito de convocacgéo do respectivo suplente.

§ 1°. A comunicagao devera ser dispensada quando o suplente, devidamente notificado pelo membro
efetivo, comparecer a sesséo.

§ 2°. Quando a comunicagdo nao ocorrer nos moldes do caput deste artigo, o Conselheiro Fiscal tera
10 (dez) dias, a contar da data em que sua auséncia foi registrada, para se justificar, mediante
exposicdo em reunido, ou em expediente do interessado ao Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3° O Conselheiro Fiscal que faltar, ndo podera fazer jus ao recebimento de cédula de presenga,
instituida em Assembléia Geral, mesmo que a auséncia seja justificada.

Art. 55. Devera perder o mandato o membro que faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, durante o ano civil.

Art. 56. No caso da vacancia da fungdo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo suplente
assumira automaticamente o lugar do titular.

Art. 57. No caso de ocorrerem trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera haver imediata
comunicagdo a Diretoria da Cooperativa, para as providéncias de convocacdo de Assembleia Geral
para o devido preenchimento das vagas.

Art. 58. O Conselho Fiscal reline-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessario, com a participagdo de 03 (trés) dos seus membros.

§ 1°. As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de seus membros,
por solicitagao da Diretoria ou da Assembléia Geral.

§ 2°. Na auséncia do Presidente sera escolhido um substituto, na ocasido, para dirigir os trabalhos.

§ 3° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata, lavrada em livro
proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por 03 (trés) membros do
Conselho Fiscal presentes, indicados pela Assembléia Geral.

Art. 59. Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e
servicos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre outras, as
seguintes atribuigdes:

a) elaborar o seu Regimento Interno, caso seus membros julguem necessario;

b) conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, se o
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

c) verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragdo da Cooperativa;

d) examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com os
planos e decisdes da Diretoria;

e) verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume, qualidade
e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS
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1. presenca de cooperados nas Assembléias Gerais;

111, atas das Assembléias;

V. atas da Diretoria;
V. atas do Conselho Fiscal.

b) autenticados pela autoridade competente:
I livros fiscais;

1. livros contabeis.
Paragrafo Gnico. E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente numeradas.

Art. 61. No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronolégica de admissao dele
constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos cooperados;
b) a data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminagdo ou exclusao;
c) a conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social;
d) assinatura de duas testemunhas.
CAPITULO IX

DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 62. A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serdo
realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 63. Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo confronto
das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1°. As despesas administrativas serdo rateadas na propor¢do das operagdes, sendo os respectivos
montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.

§ 2°. As sobras liquidas, nos termos deste artigo, serao distribuidos da seguinte forma:
a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES;

§ 3°. As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas nas alineas “a” e “b” do
paragrafo 2° deste artigo, serdo devolvidas aos cooperados, proporcionalmente as operagdes
realizadas com a Cooperativa, salvo deliberagdo contraria em Assembléia Geral.

§ 4°. Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar outros fundos, inclusive
rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de formagdo aplicagdo e
liquidagao.

§ 5° Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperados, na proporgdo das operagoes de
cada um realizadas com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva néo for suficiente para cobri-los.
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CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. Os casos omissos seréo resolvidos pela Assembléia Geral desta Cooperativa de acordo com
os principios doutrindrios e legais.

Art. 71 — A presente consolidagao, que acolhe as mudangas sugeridas pelo Setor Juridico da OCEMG,
foi regularmente aprovada em 05 de novembro de 2007, durante sess3o de Assembléia Geral
Extraordinaria da COOPCAVA, ato dirigido pela entdo secretario Sr. ANTONIO ELIAS DA SILVA,
brasileiro, casado pelo regime de comunhéo parcial de bens, catador de material reciclavel, residente
a Rua Nova lorque, n° 381 — Bairro Bethania — Ipatinga — MG; portador da Cédula de Identidade n°.
08565459-6 da SSPRJ; CPF. 086.939.557-21, secretariado pelo Sr. JOSE XISTO MIRANDA

brasileiro, casado pelo regime de comunho parC|al de bens, catador de material reciclavel, residente
a Rua 4, no. 257 — Bairro Planalto Il - Ipatinga — MG; portadora da Cl. No. M-3.130.081 da SSPMG,
CPF: 241.576.356-04, que assina o presente instrumento, para que possa produzir seus efeitos.
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Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do

Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais

RELATORIO DE ATIVIDADES

1 - APRESENTACAO

O presente relatério tem como objetivo demonstrar o que foi realizado pela Cooperativa de
Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do Vale do Ago — COOPCAVA,
fundada em 30/06/2007 e registrada no dia 18/09/2007 Sob o n°. 3140005006-0 da Junta Comercial
do Estado de Minas Gerais - JUCEMG.

A COOPCAVA é uma cooperativa de direito privado, sem fins lucrativos, politicos e religiosos, nos
moldes e finalidades da Lei 9.790 de 23/03/1999, com sede a Rua Moscou, n° 60, bairro Bethania,
Ipatinga — Minas Gerais, com o objetivo de desenvolver atividades que promovam o desenvolvimento
humano do cidaddo prevendo a insercéo social das pessoas que vivem a margem dos recursos

oferecidos pela sociedade devido as caréncias de formacgao profissional.

Neste relatorio, sdo apresentadas as atividades, projetos e agoes realizadas pela Cooperativa de
Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do Vale do Ago — COOPCAVA

durante o ano de 2017.

Através deste relatorio, visando atender aos seus objetivos, a COOPCAVA pretende dar
continuidade as acdes ja iniciadas, visando suprir as caréncias profissionais das pessoas envolvidas
no trabalho de recolhimento e destinagdo dos materiais reciclaveis, como exemplo, cursos para
fabricacdo de artesanato com materiais reciclaveis, produgdo de vassouras, oficinas socio-
educativas, possibilitando a reestruturagdo da auto-estima, fator fundamental para sua insergao

social.
2 - HISTORICO DA ENTIDADE

A Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do Vale do Ago -
COOPCAVA esta localizada na principal cidade do Vale do Ago, Ipatinga-MG, a 200 km de Belo
Horizonte. Esta interligada com as cooperativas de catadores de todas as localidades do colar
Metropolitano do Vale do Ago e outras cidades. O publico atendido, geralmente, sao o0s catadores e

recicladores de papel, papeldo e outros materiais reciclaveis.



Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
A prioridade de todo e qualquer beneficio propiciado pela cooperativa, € para as pessoas de Ipatinga,
onde tem sua sede, telefone, e convénio com a Prefeitura local, no entanto aceita a participagao de

pessoas de outras localidades.

A Cooperativa direcionou suas agdes em atender a Legislagdo vigente proporcionando atendimento
ao seu publico-alvo, pretendendo envolver o maior nimero de pessoas, chamando para a entidade,

aqueles que atendam ao seu objeto e que ainda est&o fora da cooperativa.

A cooperativa conta com uma equipe de pessoas que voluntariamente colaboram com a entidade,
formada basicamente pelos diretores. Conta ainda com alguns catadores que tiram parte de seu
tempo para fazer trabalhos de colaboragdo como, fazer refeicdo para os catadores, café, fazer
pesagem e prensagem dos materiais, fazer limpeza, etc., todos, porém, recebendo pelo seu trabalho,
correspondendo ao periodo que ficam & disposicdo para executar tais tarefas, sem vinculo

empregaticio.

A cooperativa, além das pessoas citadas acima, necessita urgentemente, de contratar profissionais

para trabalhar na area burocratica e de assisténcia social, psicologica e educacional aos catadores.

O numero de pessoas envolvidas com materiais reciclaveis no municipio € muito grande, sendo
composto por pessoas marginalizadas, pais de familia, enfim, todas as pessoas que vivem desta
atividade, pessoas estas que mesmo com a falta de formacdo profissional, encontraram nesta

atividade um meio de sua subsisténcia e de sua familia.

E sabido também, da grande preocupagdo seja a nivel nacional como internacional, com o meio
ambiente, o que torna este trabalho bem visto aos olhos da sociedade, e aqueles que procuram
incentivar esta atividade, o que pode ser observado com o crescente numero de empresas,
organizagdes e outros tipos de entidades a nivel nacional e internacional interessadas na defesa do

meio ambiente.
2.1 - Missdao da COOPCAVA

- Apoiar e defender os interesses dos catadores e recicladores de papel, papel&o e outros materiais
reciclaveis, favorecendo a unido e organizagao de seus cooperados;

- Lutar para que seus cooperados possam trabalhar com seguranga e integra-los ao mercado;

- Lutar para que seus cooperados sejam respeitados na sua atividade e para que a mesma seja
legalmente reconhecida;

- organizar, promover e/ou incentivar atividades culturais que objetivem a integragao de populagbes

marginalizadas, em defesa da identidade ameagada e do meio ambiente.
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Vale do Aco - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais

2.2 - A Atividade dos Catadores

O aumento do carater precario das condigdes de trabalho, a ampliagcdo do trabalho assalariado sem
carteira e do trabalho independente (por conta prépria), pode ser identificado pelo aumento do
trabalho por tempo determinado, sem renda fixa, em tempo parcial, enfim, pelo que se costuma

chamar de bico.

Embora a catagio seja tal como a atividade de vendedor ambulante, realizada informalmente, a partir
da década de 1980, os catadores comegaram a se organizar em cooperativas ou associagdes, na
busca pelo reconhecimento dessa atividade como profissdo. Nos anos 1990, com o apoio de
instituicdes nao governamentais, foram promovidos encontros e reuniées em varios locais do pais
com essa finalidade. Novos parceiros foram incorporados, e o ano de 2001 culminou com a
realizacdo do 1° Congresso Nacional de Catadores de Materiais Reciclaveis e a 1 Marcha da
Populacdo de Rua. Com o fortalecimento dessas manifestagdes, criou-se o movimento nacional de

catadores.

Dessa forma, os catadores estdo construindo sua histéria e demarcando sua area de atuacao,

conquistando também seu reconhecimento como categoria profissional.

Contudo, observa-se que os catadores desempenham suas atividades em condi¢cboes precarias,
sofrem preconceitos e possuem baixo reconhecimento do papel que representam na economia e no
meio ambiente, embora tenham a profissdo reconhecida e sejam resguardados por um comité

especifico.

Tornar-se catador ¢ sentido como fonte de dignidade e modo legitimo de obter renda. E uma
atividade que faz do excluido um trabalhador inserido no mundo do trabalho, diferenciando-o do
mendigo ou vadio. Para que a sociedade perceba o catador como um outro trabalhador qualquer, é

preciso associar o trabalho de catacao a significados positivos.

Contudo, a incluséo desses catadores ocorre de forma perversa. Entao, pode-se inferir que o catador
de materiais reciclaveis € incluido ao ter um trabalho, mas excluido pelo tipo de trabalho que realiza:
trabalho precario, realizado em condi¢gdes inadequadas, com alto grau de periculosidade e
insalubridade, sem reconhecimento social, com riscos muitas vezes irreversiveis a salde, com a

auséncia total de garantias trabalhistas.

3 - AGOES GERAIS REALIZADAS



Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regiao Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
Para se ter uma visdo global do trabalho desenvolvido pela COOPCAVA, apresentaremos a seguir as

acoes realizadas durante o ano 2017.
3.1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES ANUAL

» Reunido mensal com os catadores

« Reunido mensal com os prestadores de servigos

« Criacao da Cooperativa para geragdo de empregos para 0s catadores

« Comemoracgao na Semana do Meio Ambiente

« Homenagem aos aniversariantes (trimestral)

« Confraternizagdo das familias (més de agosto)

« Exposicao de produtos feitos com materiais reciclaveis

« Comemoracao do natal e final de ano, com distribui¢do de cestas basicas e cestas de natal;
« Cursos de relagdes interpessoais;

« [Encaminhamento de catadores a assisténcias psicologicas, odontoldgicas, etc;

« Palestras mensais.
3.2 - ROTINAS DE ATIVIDADES

07:00 Horas — Café da Manha

07:30 Horas — Entrega dos carrinhos de coleta aos catadores
11:00 as 12:00 Horas — Almogo

15:00 Horas - Café da Tarde

16:00 as 18:00 Horas — Retorno para pesagem do material coletado
4 - CONCLUSAO

Conclui-se que, atualmente, ha uma crise do trabalho assalariado nos moldes tipicos do sistema
capitalista, expressa nas seguintes formas: aumento do desemprego estrutural e precarizagdo do

trabalho, exclusdo de trabalhadores do mercado formal de trabalho e excluséo do convivio social.

Esses trabalhadores desempenham um papel preponderante para o processo de reciclagem, pois,
atualmente, o fruto de seu trabalho é ponto de partida para o abastecimento, com matérias-primas,
das industrias de reciclagem. Apesar disso, a atividade é executada em condigbes extremamente
precarias e informais de trabalho e remuneragéo, o que evidencia o carater perverso da inclusédo que

essa atividade possibilita.

A dialética inclusdo/exclusdo permite compreender o conceito de inclusdo como um processo, e,

assim, possibilita a compreensao da inclusao social pela exclusé&o. E o que se observa ao analisar as
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CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60, bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
relacdes de trabalho dos catadores de materiais reciclaveis: excluidos do mercado de trabalho, os
trabalhadores encontram na catagdo a possibilidade de garantir sua sobrevivéncia, mesmo

executando um trabalho desprovido de qualquer garantia trabalhista, e, a partir dai, sentem-se

novamente incluidos.

Acreditamos que a partir do préximo ano, com recursos financeiros, iremos dar mais assisténcia aos
trabalhadores com materiais reciclaveis fazendo a transformagdo de uma realidade, com novos
horizontes profissionais e principalmente com qualidade de vida para todos cooperados da
COOPCAVA ja que a cooperativa conta hoje, com um convénio com a PMI, e esta buscando outras
parcerias uma vez que tais recursos hoje s&o insuficientes para atingir os seus objetivos diante da

maior dificuldade encontrada que € a falta de recursos.
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‘>ooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

ANO 2016

1) JANEIRO

- Reunido com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servico;
- Homenagem aos aniversariantes;

- Curso de Relagdes Interpessoais;

- Palestras.

2) FEVEREIRO
- Reunido com os catadores;
- Reuni@o com os prestadores de servigo;

- Palestras.

3) MARGO

- Reunido com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servigo;
- Palestras;

- Criagéo da Cooperativa para geragdo de empregos para os catadores.

4) ABRIL
- Reunido com os catadores;
- Reunido com os prestadores de servigo;

- Palestras.

5) MAIO

- Reuniao com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servico;
- Homenagem aos aniversariantes;

- Curso de Relagdes Interpessoais;

- Palestras.

6) JUNHO

- Reunido com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servigo;,
- Palestras;

- Comemoracao da Semana do Meio Ambiente.



Cooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regido Metropolitana do
Vale do Ago - COOPCAVA

CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n® 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais
7) JULHO
- Reunido com os catadores;
- Reunido com os prestadores de servigo;
- Palestras;

- Exposicao de produtos feitos com materiais reciclaveis.

8) AGOSTO

- Reunido com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servigo;
- Palestras;

- Confraternizagao das Familias.

9) SETEMBRO

- Reunidao com os catadores;

- Reunidao com os prestadores de servigo;
- Homenagem aos aniversariantes;

- Curso de Relagoes Interpessoais;

- Palestras.

10) OUTUBRO

- Reunido com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servigo;
- Palestras;

- Encaminhamento de catadores as assisténcias psicoldgicas, odontolégicas, etc.

11) NOVEMBRO
- Reunido com os catadores;
- Reunido com os prestadores de servigo;

- Palestras.

12)DEZEMBRO

- Reuniao com os catadores;

- Reunido com os prestadores de servico;
- Palestras;

- Comemoracédo do Natal e final de ano;

- Distribuicdo de Cestas Basicas e Cestas de Natal.



',ooperativa de Catadores de Material Reciclavel da Regiao Metropolitana do

Vale do Ago - COOPCAVA
CNPJ : 09.089.683/001-70
Rua Moscou, n° 60 , bairro Bethania
Ipatinga — Minas Gerais

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
ANO 2017

JANEIRO A ABRIL 2017
1) JANEIRO
- Reuniao com os catadores;
- Reuniao com os prestadores de servigo;
- Homenagem aos aniversariantes;
- Curso de Relagbes Interpessoais;

- Palestras.

2) FEVEREIRO
- Reunido com os catadores;
- Reunido com os prestadores de servigo;

- Palestras.

3) MARGO

- Reunido com os catadores;

- Reunidao com os prestadores de servico;
- Palestras;

- Criagao da Cooperativa para geragdo de empregos para os catadores.

4) ABRIL
- Reuniao com os catadores;
- Reunido com os prestadores de servigo;

- Palestras.



