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Oficio n.° 278/2019 - GP
Ipatinga, 20 de dezembro de 2019.

Senhor Presidente,

Com o0s nossos cumprimentos, submetemos a apreciagdo de Vossa
Exceléncia e de seus llustres Pares o Projeto de Lei que “Dispde sobre o Programa de Residéncia
Médica em Medicina de Familia e Comunidade no Municipio de Ipatinga, e da outras
providéncias.”

Ipatinga tem uma das maiores demandas por servigcos de atendimento a
satude dentre as cidades do interior do Estado. O Municipio conta também com uma rede publica de
saude completa, bem equipada, atendida por profissionais qualificados. em suas diversas Unidades
Basicas de Satde, Unidade de Pronto Atendimento e Hospital Municipal. A cidade também conta
com Faculdade de Medicina, de Enfermagem, e de outros cursos na area da Saude.

Apoiados neste contexto, apresentamos a essa Casa Legislativa o presente
Projeto de Lei, que tem como objetivo implantar o Programa de Residéncia em Medicina de Familia
e Comunidade no ambito do Municipio de Ipatinga, de modo a disseminar o conhecimento
estruturado, permitindo que o processo de aprendizagem ocorra em servigo e que, futuramente, o
profissional médico possa também ter despertado o interesse para fixar-se e atuar em nossa cidade,
fazendo parte dos quadros de pessoal do Municipio.

O Programa de Residéncia Médica ¢ largamente reconhecido como a melhor
maneira de um estudante de medicina completar sua formagido médica; quer se dirija para uma
especialidade ou pretenda se fazer generalista.

Uma grande vantagem da residéncia ¢ ser um método da pedagogia médica
que ndo prejudica a atividade sanitaria assistencial. Ao contrario, amplia e assegura melhora da
qualidade do atendimento a populagéo, pois que, ao proporcionar ao médico em treinamento a
oportunidade de se exercitar sob supervisdo, nas mesmas condigdes em que ird trabalhar, promove o
aumento do atendimento a populagdo, que tem a possibilidade de receber tratamento de qualidade em
maior escala.

Outra grande vantagem deste tipo de programa formativo no Brasil decorre
dele se constituir em nosso pais como um sistema nacional estruturalmente ligado as atividades
médico-sanitarias de cada local. A Residéncia Médica se integra com perfeigdo no sistema nacional
de assisténcia e ambos tiram beneficios desta integragio.

Ainda sob a Otica das vantagens de instituir o Programa, tem-se o fato de
que, desde seu inicio, a Residéncia Médica vem sendo submetida a uma legisla¢do reguladora, e seu
funcionamento é acompanhado pelo Ministério da Educagdo (MEC) por meio da Comissdo Nacional
de Residéncia Médica - CNRM. Sua unidade organica nacional, ainda que atente para as
peculiaridades regionais e locais, lhe assegura a necessaria homogeneidade e controle de qualidade
em todo pais. Além das representagdes previstas em Lei, a CNRM tem contado freqiientemente com
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a participagdo de representagdo das Universidades e Sociedades Médicas de Especialidades, visando
com isso melhorar o desempenho de suas agdes em defesa da qualidade da formagdo médica.

A CNRM tem procurado adaptar os Programas atuais de Residéncia Médica
a iniciativas publicas que visem melhorar a assisténcia a populagdo, como, por exemplo, o Programa
de Satde da Familia - PSF, criando o Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade - que é exatamente a modalidade que se pretende instituir através do presente Projeto de
Lei. Tem-se aqui a adequagido do papel pedagoégico da Residéncia Médica as necessidades e
possibilidades da Medicina Comunitaria de modo a se assegurar treinamento e formagdo suficientes
para que o médico exerga atividades no PSF.

Insta ressaltar que a residéncia médica ¢ fundamental para a formagio dos
profissionais médicos, vez que apés o término do curso de medicina, apenas uma parcela dos
médicos brasileiros consegue especializar-se, seja devido a falta de vagas ou de locais nos quais o
aprendizado possa acontecer. Deste modo, a residéncia apresenta-se como um treinamento pratico,
onde o profissional desenvolve atividades de 60 (sessenta) horas semanais, que incluem
atendimentos clinicos, visitas domiciliares, atividades de grupos, aulas e horas de estudo,
caracterizando-se como verdadeira educagio e formagdo para o trabalho.

Implantar o Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade
nosso Municipio atende inegavelmente aos principios que regem a Administragdo Publica Municipal,
dentre eles o principio da economicidade e da eficiéncia, posto que, a par de possibilitar uma
oportunidade impar de aprimoramento e especializagdio para os novos profissionais médicos,
concorre também para a prestagdo de um trabalho de exceléncia a nossa populagiio, que passard a
contar com maiores oportunidades de atendimento.

Na oportunidade. certos de que os Nobre Edis, atentos para o inegéavel
interesse publico que a presente proposta encerra, apoiardo a iniciativa, requeremos que a tramitagio
da matéria se dé em regime de urgéncia, e renovamos, ao ensejo, manifestagdes de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

Nardyello Rochgde Oliveira
ICIPAL

Excelentissimo Senhor

Vereador Jadson Heleno Moreira
Presidente da Cadmara Municipal de
IPATINGA- MG
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o) Comisstp Ges)) PROJETO DE LEI N.° ASY 72019,
AL8) LOMIES.

W“%ﬁl sl doierza "Dispde sobre o Programa de Residéncia Médica
-------------------------------------------------------------- em Medicina de Farrlilia e Comunidade no
Para Fins de Parecer Municipio de Ipatinga, e d4 outras providéncias."
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Prazo para Parecer | A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprova:

o - Art. 1°  Fica instituido, no Municipio de Ipatinga, o Programa de
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade - PRMFC, destinado a formacéo de
médicos na modalidade de especializagdo “lato sensu”, alicercado nas disposigdes da Lei
Federal no 6.932, de 07 de julho de 1.981 e nas normas instituidas pelo Ministério da Saide e
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

Paragrafo tnico. O Programa instituido por esta Lei visa o fortalecimento
da aten¢do bésica, bem como o aperfeigoamento na area profissional e afim e funcionard sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Satude de Ipatinga.

Art. 2° Fica criada, no ambito do Municipio de Ipatinga, a Comissdo de
Residéncia Médica - COREME, com a fun¢do de coordenar o PRMFC e demais programas de
residéncia médica que vierem a ser instituidos no Municipio, na forma da legislagéo vigente.

Paragrafo inico. A estrutura, composigdo, organizag¢do e funcionamento
da COREME regulamentam-se pela Resolugdo n® 02, de 03 de julho de 2013, da Comissdo
Nacional de Residéncia Médica/Secretaria de Educagdo Superior do Ministério de Educagéo e
Cultura e alteragdes.

Art. 3° S@o objetivos do PRMFC:

I - formar Médicos de Familia e Comunidade, preparando-os para o
adequado enfrentamento das diferentes realidades de vida e saide da populagdo, tendo as
pessoas e suas familias como centro do cuidado;

II — estimular a formagdo de profissionais com elevada qualificagdo
académica, técnica, cientifica e tecnoldgica, pautada pelo espirito critico, cidadania e fungio
social da educagfio superior, orientados pelos principios da indissociabilidade entre ensino e
pesquisa;

III — buscar solugdes e alternativas de qualidade para os problemas
enfrentados na atencdo bésica e na rede de atendimento a satde, por meio de uma pratica médica
integrada, continuada, em equipe multidisciplinar, inserida preferencialmente nas comunidades;

[V — estimular a articulag@o entre ensino e pesquisa aplicados ao SUS;

V — fomentar o desenvolvimento e articulagdo da atengdo basica e da
rede de atengdo a satide do municipio de Ipatinga;
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VI — fomentar o provimento e a fixagdo de profissionais especializados
nos servigos de atengdo basica do municipio de Ipatinga.

Art. 4° Os médicos residentes serdo selecionados mediante processo
seletivo regulamentado e supervisionado pela Secretaria Municipal de Saude, com o auxilio da
COREME.

Art. 5° O médico residente podera receber bolsa complementar, a parte
da bolsa que ¢ concedida pelo Ministério da Satde.

§ 1° As bolsas de que trata o art. 5° desta Leis serdo pagas pelo periodo
de 24 (vinte e quatro) meses a contar do inicio das atividades do médico residente no Programa.

§ 2° O pagamento da bolsa destinada aos médicos residentes sera
encerrado apds o término do periodo mencionado no § 2° deste artigo, mesmo que ndo tenha
concluido e/ou ndo tenha sido aprovado no Programa - exceto em caso de licenga-maternidade.

§ 3° O valor a ser atribuido a bolsa complementar de que trata este artigo
sera regulamentado por Resolugdo da Secretaria Municipal da Satde.

Art. 6° Niao ha vinculo empregaticio entre o médico residente e o
Municipio de Ipatinga.

Art. 7° Serd nomeado, pela Secretaria Municipal de Satde, um
Supervisor para o PRMFC, que deverd ser profissional médico preferencialmente servidor
efetivo do Municipio, com Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade; ou com
Registro de Qualificagio de Especialista (RQE) em Medicina de Familia e Comunidade; ou com
Pos-Graduagdo Stricto Sensu na area de Medicina de Familia e Comunidade com, no minimo, 02
(dois) anos de atuagio comprovada na area.

Paragrafo unico. O Supervisor ¢ o profissional responsavel pelo
gerenciamento geral do PRMFC e suas atribuigdes sdo as especificadas na legislagdo federal
pertinente, além de outras que a COREME ou a Secretaria Municipal de Satide determinarem.

Art. 8%  Serdo nomeados, pela Secretaria Municipal de Satde,
Preceptores para o PRMFC, indicados dentre os profissionais médicos vinculados a Estratégia
Saude da Familia do Municipio de Ipatinga, de elevada qualificagdo ética e profissional e,
preferencialmente, com formag¢do em Medicina de Familia e Comunidade, comprovada por
certificado de conclusdo de Programa de Residéncia Médica e/ou Registro de Qualificagdo de
Especialista (RQE) em Medicina de Familia ¢ Comunidade.

Paragrafo tnico. Os Preceptores sdo os profissionais que orientam,
avaliam e supervisionam diretamente os médicos residentes, exercendo fun¢do assistencial e de
ensino, e suas atribuigdes sdo as especificadas na legislagdo federal pertinente, além de outras
que o Supervisor, a COREME ou a Secretaria Municipal de Satde determinarem.
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Art. 9° O Supervisor e os Preceptores do PRMFC fardo jus ao
recebimento de gratificagdo, cujo valor serda regulamentado por Resolugdo da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 1° O recebimento da gratificagio de que trata o capuf cessard
automaticamente quando ndo houver aluno residente no PRMFC;

§ 2° A gratificagdo de que trata o caput ndo incorpora o vencimento do
servidor, nem tera reflexos em férias e 13° salario.

Art. 10. A carga horaria dos médicos residentes do PRMFC sera de
2.880h (duas mil, oitocentas e oitenta horas) anuais, ndo podendo exceder 60h (sessenta horas)
semanais, com atuagdo prioritaria na Atenc¢fio Béasica do Municipio de Ipatinga;

Paragrafo unico. A frequéncia do Médico Residente sera aferida por
registro de ponto.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Satde, com auxilio da COREME,
expedira normas complementares de planejamento, organizagdo, coordenagdo e supervisdo do
PRMEFC.

Art. 12. O Municipio de Ipatinga poderd, através da Secretaria
Municipal de Saide, celebrar convénios com instituigdes publicas ou privadas para o
desenvolvimento do PRMFC.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias do orgamento vigente, suplementadas, se necessario, e
de outros recursos captados no decorrer do projeto, podendo o Poder Executivo Municipal
transpor dotagdes ou adapta-las, para tal fim.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Ipatinga, aos 20 de dezembro de 2019.

Nardyell¢/lRocha de Oliveira
PREFEITO MUNICIPAL



