CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA o eGP
ESTADO DE MINAS GERAIS TS ot

Assessoria Técnica h P9

PROJETO DE LEI N° 97/2020

“Declara de Utilidade Piblica a Associagao de
Apoio as Organizagoes da Sociedade Civil —
FOMENTT”

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprova:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a Associagdo de Apoio as
Organizagdes da Sociedade Civil — FOMENTL associagdo juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, que visa prestar apoio técnico, operacional ¢ financeiro as entidades de Ipatinga, com
sede a Rua Bororos, n°. 85, apartamento 101, Bairro Jardim Panorama, no Municipio de Ipatinga,
Estado de Minas Gerais.

Art. 2° - Sdo objetivos da Associagdo de Apoio as Organizagdes da Sociedade
Civil - FOMENTTL:

I - celebrar contratos, acordos ou convénios com instituigdes publicas ou
privadas, membros de institui¢des estrangeiras, visando fortalecer e/ou ampliar 0s servigos
executados;

II - contribuir para a formulagdo e implementacio de projetos e programas
intersetoriais com as politicas piblicas, visando garantir a universalidade das necessidades dos
usudrios, como perspectivas de concretizar os direitos, garantias, deveres e as oportunidades de
acesso aos bens sécio-educacional-cultural e econdmicos necessarios ao desenvolvimento humano e
comunitario;

111 - promover a realizagdo de eventos, reunides, feiras, bazares, circulos de
estudos e debates, conferéncias, semindrios, cursos, palestras entre outros afins, visando a
divulgagdo de resultados dos seus projetos, programas € a troca de experiéncias, para atingir com
eficiéncia e eficacia as suas finalidades estatutarias;

IV - exercer quaisquer atividades econdmicas de prestagdo de servigos,
permitidas por lei, sendo que a totalidade das rendas apuradas sera revertida exclusivamente ao
atendimento das finalidades estatutarias da associacio;
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V - desenvolver agdes, projetos e programas socioambientais ¢ educativos
que contribuam para o desenvolvimento sustentavel do meio ambiente e da comunidade;

VI - prestar apoio e defesa, visando ao fortalecimento das instituigdes
associadas;

VII - contribuir para a formagdo de pessoas nas diferentes areas de
conhecimento, qualificando-as para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, ¢ na
conscientizagdo e formagdo de um pensamento reflexivo;

VII - preservar os valores éticos, morais, civicos e cristdos, da paz, da
cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais, contribuindo para
favorecer a sociedade, na busca do equilibrio ¢ bem-estar do homem e o pleno exercicio da
cidadania para o desenvolvimento da qualidade de vida da populagio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Plenario Elisio Felipe Reyder, 25 de novembro de 2020.
B

Rita de Céssia Souza Carvalho
VEREADORA
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1. Todas as atividades desenvolvidas pelo FOMENTI visam assegurar:

* Direito do usuario dos servigos socioassistenciais em receber atengdo qualificada;

e Direito do usudrio dos servicos socioassistenciais em receber informagdo e referéncia
qualificada;

* Direito do usuario dos servicos socioassistenciais em ter reconhecido e exercido seu direito
como cidad&o;

« Direito a qualidade no servigo socioassistencial:

e Servigos continuados de convivio social e de trabalho socioeducativo;

* Projetos de Promocgdo da Inclusdo Produtiva;

* Servicos Especializados de Média Complexidade; e

* Servigos Especializados Continuados de Alta Complexidade.

2. O FOMENTI executa a¢Bes socioassistenciais na drea da Educagdo, Salde e Assisténcia Social.

3. Os encontros mensais visam preparar as instituicdes para o exercicio de suas atividades de
forma a proteger os usudrios nos servigos prestados pela rede. As atividades estio descritas
abaixo como complemento das atividades desenvolvidas nos bairros através dos Termos de
Parceria com o Poder Publico:

Janeiro/2019 - Acompanhamento da assinatura dos termos de Colaboragdo e Aditivos das
Organizacdes da Sociedade Civil e as Secretarias Municipais de Assisténcia Social e Educagéo.

Fevereiro/2019 - Acompanhamento do inicio das atividades nas creches municipais e nas organizagdes
de Assisténcia Social

- Reunido mensal
Margo/2019 - Reunido mensal

- Discussdo sobre a situacdo dos sindicatos patronais
Abril/2019 - Reunido mensal

- Planejamento do Evento A Onda no Calendéario municipal

- Capacitagdo dos profissionais das instituigdes.
Maio/2019 - Reunido mensal

- Negociagdo Sinibref.

- Negociagdo com a secretaria de salide para firmar convénio

- Reunido com Secretaria de Educagdo para criar o piso municipal da educacdo
Junho/2019 - Reunido mensal

- Planejamento de atividades Festas Caipiras e Juninas (convites)

- Reunido com Secretaria de Educagdo para criar o piso municipal da educagéo
Julho/2019 - Reunifo mensal

- Planejamento evento Onda
- Planejamento da participacdo da Festa Junina Cariru.
- Reunido com Secretaria de Educagéo para criar o piso municipal da educacéo
Agosto/2019 - Reunido mensal
- Planejamento da participagdo da Festa Caipira do Parque Ipanema
- ReuniBes sobre o convénio com a Secretaria de Salde
JXC‘J ({qq - Conclus&o do piso municipal da educacdo.
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Setembro/2019 - Reunido mensal

- Acompanhamento da assinatura do Termo de Colaboracdo com as instituicdes da salde
Outubro/2019 - Reunido mensal

- Inicio das negociagbes sobre orcamento municipal, na drea da assisténcia social.
Novembro/2019 - Reunido mensal

- Acompanhamento e planejamento de aditivos com a Secretaria de Educacdo e
Assisténcia Social.

Dezembro/2019 - Reunio mensal

- Reunido com Sinibref,

- Assinatura de termos de conveénios e aditivos.
Janeiro/2020 - férias
Fevereiro/2020 - Reunizo mensal

- Inicio das atividades das Organizagdes da area da educagéo e assisténcia social
Margo/2020 - Reunido mensal

acompanhamento das atividades pelo FOMENTI.

Por ser verdade, firmo o presente,

Ipatinga, 18, de Agosto, de 2020.

T

Cleoneide Oliveira
Presidente
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Uy iAo € Fonda DECLARACAO DE REGULARIDADE DA OSC E SEUS
\../ A DIRIGENTES

Eu, CLEONEIDE OLIVEIRA, portadora da carteira de identidade no. MG-4.182.092, inscrita no CPF sob
0 n% 709.681.956-87, na condicdo de representante legal da organizagdo da sociedade civil:
ASSOCIAGAO DE APOIO AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - FOMENTI, inscrita no CNPJ
sob o no, 33.304.645/0001-77, no uso das atribuigdes que me foram delegadas e sob as penas da lei,
DECLARO que a presente organizagdo da sociedade civil:

[ - esta regularmente constituida;

IT - que seus membros da diretoria n3o sdo remunerados por qualquer forma e n&o distribuem lucros,
bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores, associados, sob nenhuma forma ou pretexto;
III - que seus diretores possuem boa conduta e ndo exercem cargo de confianga ou provimento em
comissdo na Administracdo publica;

IV - que a entidade se obriga a publicar a demonstragdo da receita obtida e da despesa realizada
anualmente.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Ipatinga, 18, de Agosto, de 2020,

Diretoria:
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Flavio Elias [Azevedo
Vice-presidente



Fomen e \ ATA DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA ASSOCIACAO DE APOIO AS
@ ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

UN|A|DA

Aos dezessete dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte, as oito horas e trinta minutos, em reunifo realizada de forma
remota, por video conferéncia, preside a reunizo a presidente Cleoneide Oliveira, e estdo presentes os seguintes diretores:

Cleoneide Oliveira, Osmando Newton Pires Duarte, Francisco Leite da Silva Filho, José Rosa Alves dos Reis, Luiz Marques de QOliveira,
Luiz Carlos do Nascimento, Gil Cesar de Assungdo, Maria da Penha Andrade Cruz.

A reunido tem os seguintes pontos de pauta:

19 Tratar da substituicdo de membro da diretoria, em virtude de auséncia e/ou solicitagdo: Miriane Cristina Miranda.

292 Tratar dos assuntos levantados na reunido ocorrida no dia 16/09/20 com a secretaria municipal de educagdo;

Inicia a discussdo da pauta:

12. Cleoneide explica que a diretora Miriane ja ndo participa mais de nenhuma atividade envolvendo OSC desde o inicio de 2020, e por
isto, necessita ser desligada do FOMENTI. Diante dessa situacéo e observando o Artigo 30 do Estatuto, a diretoria decide que o cargo

ocupado pela Sra. Miriane Cristina Miranda sera ocupado temporariamente de forma cumulativa pelo segundo secretario: José Rosa
Alves dos Reis.

22, Ap6s a discussdo dos assuntos referentes &s creches, decide-se fazer uma reunido por video conferéncia na préxima segunda-feira,
dia 21/09/20 as nove horas, com as conveniadas da educagio.

Nada mais havendo a tratar foi lavrado a presente ata, que apos lida e aprovada, vai assinada por todos.

Ipatinga, 17 de setembro de 2020.

Cleoneide Oliveira @“‘”\
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ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DE ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA DA
ASSOCIACAO DE APQIO As ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Aos onze dias do més de fevereira do ano de dois mil e dezenove, as oito horas e trinta minutes, sito na Av. Jodo Valentim Pascoal, s/n,
Centro, nesta cidade de Ipatinga/MG, no Plenario da Camara Municipal de Ipatinga, reuniu-se um grupe de representantes de
entidades, com o intuito de fundar uma associagdo, sem fins lucrativos, com a finalidade de Prestar apoio técnico, operacional e
financeire as Entidades de lpatinga. Foi escolhido Cleaneide Oliveira para presidir a reunifio e Gabriela Alves de Oliveira Silveira para
secretariar. Apds amplo debate entre os presentes com explanagdo sobre os objetivos da entidade foi aprovada a fundacdo da
associagdo, que receberd a denominacio de ASSOCIAGCAQ DE APOIO AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL, nome fantasia —
FOMENTI. Foi lida a proposta de redacgdo do estatuto, artigo por antigo que lo aprovado por unanimidade. O estatuto possui 56
(Cinquenta e seis) artigos, cujas folhas numeradas de 1 (um) a 9 (nove) passario a fazer parte integrante desta ata. Dando-se
prosseguimento aos trabalhos, e apés sugestdo de nomes para comporem os orgdos diretivos, procedeu-se a elei¢do da Diretoria, que
ficou assim constituida:

Diretoria_Executiva: Presidente: Nicleo de Atendimento e Aprendizagem de Adolescentes e Jovens - EPTOM - CNPJ:
21.221.196/0001-40, seu representante legal, Cleoneide Oliveira, Brasileira, Divorciada, Contadora, residente e domiciliada a Rua
Borords, 85, Apto 101, Jardim Panorama, Ipatinga, MG, portadora do CPF 709.681.956-87 e Carteira de Identidade MG 4,182.092; Vice-
presidente: Associagio Missdo Resgate — CNPJ: 22.706.980/0001-85, seu representante legal, Fldvio Elias de Azevedo, Brasileiro,
Casado, Aposentado, residente e domiciliado & Rua Abrado, 48, Apto 101, Canda, Ipatinga, MG,

portador do CPF 563.972.166-91 ¢
Carteira de Identidade MG-10.963,886; 12 Tesoureiro: Creche Comunitiria Bela Vista — CNPJ; 04.740.671/0001-40, seu representante

legal, Osmando Newton Pires Duarte Brasileiro, Casado, Apasentado, residente e domiciliado a Rua Dionisio, 131, Bela Vista, Ipatinga,
MG, portador do CPF 168.812.306-72 Carteira de identidade M-3.210.406; 22 Tesoureiro: Clube de Mies Estrelas da Manha - CNPJ:

20.184.511/0001-18, seu representante legal, Francisco Leite da Silva Filho, Brasilero, Casado, Aposentado, residente e domiciliado &
Rua Ciro Monteiro, 6, Ideal, Ipatinga, MG, portador do CPF 348.569.516-53 e Carteira de Identidade M-2.196-402; 12 Secretario: APAE

- CNPI: 20.951,190/0001-30, sey representante legal, Miriane Cristina Miranda, Brasileira, Casada, Empresaria, residente e domiciliada

4 Rua dos Magos, 68, Canda, Ipatinga, MG, portadora do CPE 048.366.278-30 e Carteira de Identidade MG-10,391.619: 2¢ Secretario:

Movimento Mulher Marginalizada = CNPJ: 22.700.702/0001-10, seu representante legal, José Rosa Alves dos Relis, Brasileiro, Casado,
Aposentado, residente e domiciliado & Rua Apdstolos, 123, Candazinho, Ipatinga, MG, portador do CPF 470.109.166-91 e Carteira de
ldentidade M-2.689.472:

Conselho Fiscal e Etico: Presidente: Unido de Defesa da Comunidade do Bom Jardim - UDCBI ~ CNPJ; 21.222.823/0001-31,
representado por Maria da Penha_Andrade Cruz, Brasileira, Casada, Psicologa, residente ¢ domicihada a Rua Arruda 120 8. Bom
Jardim- Ipatinga- MG, portadora do CPF 545.735,726-00 e Carteira de Identidade MG-11.422.442;
Efetivos: Nucleo Assistencial do Limoeiro =TNPJ: 21,223.235/0001-12, seu representante legal, Luiz Carlos do Nascimento, Brasileiro,
Solteiro, Engenheiro, residente e domiciliado 3 Rua Ouro, 30, Apto, 202, lguaguy, Ipatinga, MG, portador do CPF 136.699.076-53 e
Carteira de Identidade M-941,556, e, SOS Familia - CNPJ: 01.398.398/0001-29, representado por Gabriela Alves de Oliveira Silveira,
Brasileira, Casada, Assistente Social, residente e domiciliada & Rua Sepetiba, 73, Vila Ipanema, Ipatinga, MG, portadora do CPF
049.687.766-67 e Carteira de |dentidade MG-12.286.914;
Suplentes: Lar da Fraternidade Cristd -~ CNPJ: 21.028.832/0001-96, representado por Emar Teodoro Gomes Silva, Brasileira, Casada,
Administradora, residente e domiciliada 3 Rua Esmeralda, 10, lguacu, Ipatinga, MG, portadora do CPF 086.951.991-34 ¢ da Carteira de
Identidade M-10.831 888, e, Nucleo Assistencial Pequeno Cidaddo ~ CNPJ: 38,514.477/0001-68, seu representante legal Gll Cesar de
Assungdo, Brasileiro, Casado, Aposentado, residente e domiciliado a Rua Jo, 524, Canas, Ipatinga, MG, portador do CPF 637.395,186-34
e da Carteira de Identidade M-4.326.997, e, Centro de Educagdo Infantil Crianca Esperanga — CNPJ: 04.252.388/0001-79, scu
representante legal Luiz Marques de Oliveira, Brasileiro, Casado, Autdnoma, residente ¢ domiciliado a Rua Pica-pau, 189, Vila Celeste,
Ipatinga, MG, pertador do CPF 290.241,886-87 e da Carteira de Identidade M-1.264.663.

Representantes do Férum Consultiva: Area da Saude: Associagdo de Apoiv a Toxicdmanos e Alcodlatras - Fazenda Agua Viva. ~ CNPJ:
52.706.287/0001-02, representando por Mario José Carvalho Carneiro, Brasileiro Bivoarciado. Administradar, residente e domiciliad
Rua Salmde, 200, Chacaras Oliveira, Ipatinga. MG, portador do CPF 685.512,316-34 e Carteira de Identidade MG-3.058 306;

Area da Assisténcia Social: Movimento de Criancgas e Adolescentes — MOVICAT - CNPJ: 74.043.217/0001-15,.:epre:.enmdc) por Ela .me,
Aparecida Soares, Brasileira, Divorciada, Coordenadara Administrativa, residente e domiciliada 3 Av. Orquidea, 1854, Bom Jardim,
Ipatinga, MG, portadora do CPF 045.192.016-32  Carteira de Identidade MG- 10,834,734, @,

Area da Educacde: Grupo Espirita Luz aos Pequeninos - GELPE - CNPJ: 2
Goncalves Bianchini, Brasileira, Casada, Agente Administrativo, residente edo
MG, portadora do CPF 031.085.756.27 e Carteira de Identidade MG-4.547.139.

1.028.055/0001-80, representado por Maria Augusta
miciliada a Av, Santa Helena, 88, Novo Cruzeiro, Ipatinga,

Apos o processo eleitoral e eleita a masa diretiva é dada posse aos eleitos que terdo mandato de 03 (Trés) anos, com duragdo até 11 de
fevereiro de 2022. Nada mais havendo a tratar eu, Gabriela Alves de Oljveira Silveira, que secretarie

i@ reunido, lavro a presente ata,
Que apos lids e aprovada, val assinada par mim e todos os presentas, ']

\

Ipatinga, 11 de fevereiro de 2019,
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Gab‘r‘E’l'a Alvas de Oliveira Silveira Cleeneide Oliveira
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AN ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE APOIO AS ORGANIZACOES
Fomentig DA SOCIEDADE CIVIL

N4 ' v

i CAPITULO | - DA ASSOCIACAO, SEUS FINS
1 Art. 1° - A ASSOCIACAO DE APOIO AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, nome fantasia - FOMENTI,
e fundada em 03 de setembro de 2018, é pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de sociedade

civit sem fins econdmicos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e
pela iegislagdo que Ihe for aplicavel.

Art. 2° A ASSOCIAGAO tem sede e foro na Cidade de Ipatinga,

Estado de Minas Gerais, na Rua Bororgs, n? 85,
Apto 101, no Bairro Jardim Panorama, Ipatinga, MG, CEP: 35.16

2-034, com prazo de duragdo indeterminado.

-

Pardgrafo Unico - A critério da Diretoria, podera ser estabelecida sede administrativa complementar da

ASSOCIAGAQ em outra cidade, inclusive para efeitos fiscais, se assim entender para melhor conveniéncia da
administracdo.

Art. 3¢ - A ASSOCIACAO tem por finalidade prestar apoio técnico, operacional e financeiro as Entidades de
Ipatinga, e tem como objetivos: '

u |- Celebrar contratos, acordos ou convénios com |
i instituicées estrangeiras, visando fortalecer e/ou ampliar os Servicos executados;

II=Contribuir para a formulacdo e implementacio de projetos e programas intersetoriais com as politicas
publicas, visando garantir a universalidade das necessidades dos usuarios, como perspectivas de
concretizar os direitos, garantias, deveres e as oportunidades de acesso aos bens socio-educacional
cultural e econdmicos necessarios ao desenvolvimento humano e comunitario.

M - Promover a realizagdo de eventos, reunioes, feiras, bazares, circulos de estudos e debates,
conferéncias, seminarios, cursos, palestras entre outros afins, visando a divulgacdo de resultados dos

seus projetos, programas e a troca de experiéncias, para atingir com eficiéncia e eficacia as suas
finalidades estatutarias;

IV - Exercer quaisquer atividades 'econbmicas de p
totalidade das rendas apuradas serd reverti
estatutdrias da ASSOCIACAO:;

V' = Desenvolver agdes, projetos e programas socioambientais e educativos que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel do meio ambiente e da comunidade.

i VI Prestar apoio e defesa, visando o fortalecimento das instituicdes associadas:
VIL- Contribuir para a formagdo de pessoas nas diferentes areas de conhecimento, qualificando-as para a

participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e na conscientizagdo e formacdo de um
pensamento reflexivo;

VIIL- Preservar os valores éticos, morais,
democracia e de outros valores un
equilibrio e bem- estar do homem
qualidade de vida da populagio,

nstituicoes publicas ou privadas, membros de

restacao de servicos, permitidas por lei, sendo que a
da exclusivamente ao atendimento das finalidades

civicos e cristaos, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
iversais, contribuindo para favorecer a sociedade, na busca do
e 0 pleno exercicio da cidadania para o desenvolvimento da

Art. 42. A ASSOCIAGAO ter3 objetivos voltad

0s a promocio de atividades e finalidades de relevancia pablica e
social, conforme Artigo 339, Lei 13.019/2014.

Art. 52, No desenvolvimento de suas ativi
impessoalidade, moralidade, publicidade,
raca, género ou religido.

dades, & associagdo observara os principios da legalidade, |
economicidade e da eficiéncia e ndo fars qualquer discriminacéo de

Art. 6° - A fim de cumprir suaf(s) finalidade(s), a ASSOCIACAO poders organizar-se

em tantas unidades de
prestacao de SErvigos, quantas se fizerem necessarias, as

Quais se regeria pelo Regimento Interno,

e SRR —
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Art. 72 - A Associagdo para cumprir suas finalida
de colaboragdo ou Termo de fomento com 0
visando arrecadacdo de fundos:

des estatutdrias, utilizara todos 0s meios licitos como Termo
Poder Publico, parcerias com entidades privadas e doagdes,

§ 12, Recursos externos como doagdes, patrocinios, financiamentos e prémios.

§ 22, Recursos plblicos como subvencées, Termo de colaboragdo ou Termo de fomento, patrocinios,
auxilios, prémios, incentivos fiscais, renuncia fiscal e financiamentos,

§ 32 O Patriménio da Associa¢do é constituido de bens, servigos e valores legalmente adquiridos, recebidos
em doagdo ou arrematados.

§ 42, Contribuicdes associativas, emendas parlamentares, fundos diversos e outras verbas publicas ou

privadas, nacionais ou internacionais.

Art. 82 - A ASSOCIAGAO adotard praticas de

forma individual ou coletiva, de beneficios

respectivo processo decisdrio,

gestdo administrativa, necessaria e suficiente para coibir, de
Ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no

Art. 92 - A ASSOCIACAO terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, discipli
funcionamento observando prioritariamente o que estd previsto na legislagdo vigente.
Paragrafo Gnico - A ASSOCIACAO. disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas emitidas
pela Assembleia Geral e Ordens Executivas emitidas pela Diretoria.
Art. 102 - As atividades dos diretores, conselheiros, bem ¢

sendo-lhes vedado, expressamente, o recebimento de q
vantagem

nara o seu

0mo as dos associados, serdo inteiramente gratuitas,
ualquer lucro, gratificacdo, dividendo, bonificacio ou

Art. 112 - A ASSOCIAGAO nio distribuira lucros, resulta
de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretex
cumprimento das suas finalidades estatutarias.

Paragrafo (inico - A Associacio no distribui entre os seus associados,
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, di
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exerc
na consecu¢ao do seu objeto social.
Art. 129 - O patriménio e os recursos da ASSOCIAGAO serdo constituidos:
a) pelas quantias arrecadadas a titulo de contri
b) pelas doagdes e legados:
¢) porimdveis, maveis, titulos ou rendas que venha a possuir;
d) pelas quantias arrecadadas em pagamento de servicos prestados aos associados ou terceiros;
e) pelas quantias provenientes de promogoes e eventos realizados.

I

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Art. 13° - A ASSOCIAGAO é constituida por numero ilimitado de associados,

Pardgrafo tnico — Associados s3o entidades socioassisten
assoclagoes ou fundacdes, de direito privado, de fir

estabelecidas e que prestam efetivamente Servicos seja na drea social, educagdo, cultura, esporte e lazer
ou saude nas cidades circunscritas e que tenham firmados termo de adeso de associados, tendo direito a
um voto, sendo que o voto da entidade associada serd exercido por apenas 01 (um) representante
legalmente constituido.

dos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcela
to, destinado a totalidade das rendas apuradas ao

conselheiros, diretores, empregados
videndos, bonificacges, participacoes

3

cio de suas atividades, e os aplica integralmente

buigdo mensal ou anual de seus associados;

ciais e/ou organizagdo da sociedade civil, sendo
1S ndo econdmicos, devidamente instituidas,

Art. 14° A ASSOCIAGAO, ter a categorias de associados Efetivos.
§ 12 Consideram-se Associados Efetivos a

queles qgue, de livre vontade, ingressarem na ASSOCIAGAD apos
sua fundagdo, e que estej

am regularmente filiados, mediante requisicdo por escrito e declaracdo de

2 it
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aquiescéncia com os objetivos e finalidades associativos,
em dia.

§ 22 Consideram-se Colaboradores as pessoas fisicas e/ou juridicas que, de alguma forma, contribuem para
a consecucdo dos objetivos da ASSOCIAGAO. O Colaborador nio tem direito a voto. Demais
pessoas, como gualquer cidaddo, poderdo participar unicamente como ouvintes.

v

€ que estejam com as suas mensalidades

Art. 152 - A admissdo ao quadro de Associados ocorrerd som
Diretoria Executiva. A Diretoria Executiva, bem como a ASS
motivo em caso de recusa,

ente apds aprovacgdo do pedido de inscricdo pela
OCIACAO em si, ndo estd obrigada a divulgar o

Art. 162 - Os Associados contribuirdo com uma cota mensal, que devera ser proposta pela Diretoria Executiva
€ aprovada pela Assembleia Geral,

Art. 1792 - S3o deveres dos Associados:

I~ Cumprir as disposicdes Estatutarias e respeitar as deliberagdes da Diretoria e Assembleias Gerais:

Il - Comparecer as Assembleias Gerais e reunides, quando convocado;

Il - Colaborar eficientemente pela consecucdo dos objetivos da ASSOCIACAO;

IV - Desempenhar gratuitamente e com dili
designado; '

V - Satisfazer tempestivamente o pagamento das mensalidades;

VI - Tratar com urbanidade os Associados e funcionérios da XXXXXXXXXX;

VIl - Denunciar a Diretoria, por escrito, qualquer atitude individual, coletiva ou
as finalidades da ASSOCIACAO;

VIl - Propor a Diretoria estudos, pes
a ASSOCIAGAO.

géncia os encargos ou comissdes para os quais for eleito ou

institucional que seja lesiva

Quisas e eventos abordando ou outras medidas de real interesse para

Art. 189 - Sdo direitos dos Associados:

| - Participar das Assembleias Gerais, tendo direito 3 voz, voto e de ser votado; desde que seja o
representante legal e esteja em dia com suas obriga¢des estatutarias;

Il - Examinar na Sede Social, em dia e hora
Associacdo; ) ]

Il - Requerer ao Diretor-Presidente a convocagdo de Assembleia Geral, obedecendo ao numero minimo
exigido no Estatuto, para deliberagdo de matéria urgente ou de excepcional importancia;

IV - Usufruir dos servicos e das vantagens como descontos em eventos, expressas neste Estatuto, ou que
venham a ser estabelecidas em regulamento;

V - Fazer pedido de demissdo de associado voluntari
Paragrafo Unico - O
ou ser votado.

previamente estabelecidos pela Diretoria, os livros e papéis da

amente a qualquer tempo, por oficio.
representante do associado que nio for o representante legal ndo tera direito a votar

Art. 192 - Os Associados ndo respondem solidariam
assumidas pela ASSOCIACAO.

ente, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
Art. 209 - Perde-se a condicdo de associado:
a) a pedido;

b) por atraso no Pagamento de trés cotas mensais consecutivas;

¢) por praticar ato que resulte em desprestigio a ASSOCIAGAO ou prejuizo de seus inter
afronte seus objetivos e fifalidades estatutarias oy legais;
d) aextingdo do Associado.

€s5es ou que
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§ 12 Na hipdtese da alinea “¢”, em caso de menor gravidade podera ser aplicada a pena de adverténcia ou
suspensao temporaria do exercicio dos direitos sociais;

§ 22 A exclusdo pela infragdo das letras “a”; “b” e “d” é da competéncia da Diretoria;

§ 32 No caso da letra “b", a exclusdo devera preceder aviso por carta registrada, mediante aviso de
recebimento, do Diretor Financeiro, a fim de que no prazo de tolerdncia a ser estabelecido pela
Diretoria, possd o débito ser liquidado;

§ 42 A aplicac@o das penalidades previstas pela infracio da letra “c” é de competéncia da Diretoria,
assegurado ao associado ampla defesa, admitido recurso 3 Assembleia Geral convocada
excepcionalmente para esse fim;

§ 5% Os Associados excluidos nao terdo direito a restituicdo de qualquer contribuicdo paga a Associagdo, nem
a qualquer tipo de indenizacio.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA
Art. 212 - 530 orgdos da ASSOCIACAO: -

|- Assembleia Geral

I = Diretoria Executiva

I - Forum Consultivo,

IV = Conselho Fiscal e Etica.

Pardgrafo unico — A ASSOCIAGAO n3o remunera, sob qualguer forma, os cargos de sua Diretoria e dos seus
Conselhos ou Associados em pleno gozo de seus direitos e deveres estatutarios.

Sec¢ao 12
DA ASSEMIBLEIA GERAL

Art. 222 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano de deliberagdo da ASSOCIAGAO, constituir-se-a dos Associados
" em pleno gozo de seus direitos estatutarios. '

Art. 239 - Compete a Assembleia Geral:
| - Eleger e destituir a Diretoria e os Conselhos;
Il - Decidir sobre reformas do Estatuto, em assembleia especialmente convocada para esse fim;
Il - Decidir sobre a extingdo da ASSOCIACAO;
IV - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V - Decidir sobre a aplica¢io de penalidades aos Associados;
VI - Aprovar o regimento interno;
VIi - Debater e decidir os assuntos inseridos na ordem do dia;
VIl = Aprovar a prestagdo de contas e o valor das mensalidades.
Art. 242 - A convocagdo da assembleia, com excecdo da assembleia de fundacio, serd feita por meio de edital,
que deverd conter a ordem do dia, afixado na sede da ASSOCIACAO e comunicada por e-mail ou outros meios

convenientes, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, ou havendo extrema urgéncia podera ser convocada
. com prazo habil minimo para divulgagao,

| = Ordinariamente, se realizard ao menos uma vez por ano, no primeiro trimestre para discutir o
homologar as contas, balangos e operagdes patrimoniais aprovadas pelos Conselhos.

Paragrafo tnico — A Assembleia geral ordinaria para eleicdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal
e ktica ocorrerd a cada 3 (trés) anos.

Il = Extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal,
1/5 (um quinto) dos Associados guites com as obrigagdes sociais e no gozo de
para fins previamente especificados no edital de convocacao.

por requerimento de
seus direitos sociais,

/1
P
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§ 1° As reunides extraordinarias de Assembleia Geral,
ASSOCIAGAO, serdo presididas pelo Diretor-Preside
sequencialmente, pelo Diretor Vice-presidente,

§ 22 Fm caso d
Presidente

que serdo preferencialmente na cidade sede da
nte, em caso de impedimentos ou auséncias, |

e impedimento ou auséncia do 19 Secretdrio, assumira o 29 secretario,
da Assembleia Geral indicara quem, dentre os seus membros, devers secret
§ 32 Os trabalhos da Assembleia Geral Extraordindria ob
| preliminarmente.elaborado.

na sua auséncia o |
ariar a reunido,
edecerdo a regimento interno por ela propria

|‘ Art. 252 - A Assembleia Geral reunir-se-a com a presenga minima-de mot

| convocagdo; e, em segunda convocacio, 30
Associados.

Paragrafo Unico ~ Nas hipéteses dos incisos | e ll, do arti

80 592 do Cédigo, Civil, de acordo com 3 redacao
dada pela lei 11.127, de 2005, é exigido o voto da maioria simples dos presentes 4 Assembleia especialmente
convocada para esse fim.

L/ wn |
;i‘ : e ol

! Art.

ade dos seus Associados em primeira
(trinta) minutos apds a primeira, com qualquer nimero de

26 — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos Associados presentes,

Secdo 22
DA DIRETORIA

Art. 272 - A Diretoria sera constituida pelo Presidente, Vice-Presidente, 12 e 29

Secretarios, 1¢ e 20
| Tesoureiros.

Art. 282 - O mandato dos integrantes da Diretoria serdo de 3 (trés) anos.

Art. 292 - Qs eleitos tomardo posse imediata

mente apos a proclamacdo do re
Presidente da Comissio Eleitoral, que ser4 regi

sultado do pleito, por ato do
strado em ata.

Art. 302 - Vagando a Presidéncia, ou quaisquer dos cargos que com

ordem estabelecida no artigo 37¢, podendo ocorrer acumul

eleger substitutos para completar a Diretoria e Conselhos.
Paragrafo unico - Na hipétese de vacancia de todos os cargos eletivos,
Presidente do Conselho Fiscal, devendo convocar novas eleicdes no prazo d
quando o prazo que restar até o térming do mandato da Diretori

péem a Diretoria, o cargo sera provido a '
acdo de fungdes. A Diretoria Executiva poders

assumira provisoriamente o

e 60 (sessenta) dias, exceto
a for inferior,

Art, 312 - A Diretoria reunir-

se-a, trimestralmente, pelo menos, competindo-lhe:
a)

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento;
i b) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral,
! ¢) Apresentar relatdrio & Assemblels Geral,
minucioso da situagdo econdmica da ASSO
d) Criar, extinguir, fundir ou dividir comissd
extraordinarias, regulamentando lhes o fu
e) Conceder anistia ou redugdo de contribuic
f) Propor a Assembleia Geral,
adicional de contribuicao;
g) Decidir sobre a compra ou venda de ben
h) Publicar balancetes semestrais de receit

instruido com balanco patrimonial e com demonstrativo
CIACAQ, previamente examinado pelo Conselho Fiscal:

€5, grupos de trabalho, programas,.projetos e assessorias
ncionamento e provendo sua administracio;

des, ouvidos os Conselhos;

especialmente convocada, elevacdo ou reduc¢do da cota mensal ou

5 moveis e imdveis, ouvidos os Conselhos;
a e despesa da ASSOCIACAO.

r
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I} Autorizar a antecipagdo ou ressarcimento das despesas dos integrantes da Diretoria, Conselho Fiscal
ou terceiros convocados por sua expertise, para viabilizar a participagdo da ASSOCIAGAO em
reunioes, cursos, seminarios e eventos afetos as suas finalidades;

J) contratar e demitir empregados e prestadores de servigos, ouvidos os Conselhos;

k) regulamentar as Ordens normativas da assembleia geral e emitir Ordens executivas para disciplinar
ou ordenar o'funcionamento interno da ASSOCIAGAO;

[} contratar auditoria externa, ouvidos os Conselhos;

m) todos os atos necessarios ao funcionamento da Associagdo de acordo com este assunto, ao Codigo
de Etica, as normas regimentais e as decisdes das assembleias,

Paragrafo Unico - Quando convocada extraordinariamente a Diretoria, o aviso se dara por e-mail ou
carta, expedido pelo Diretor 1° Secretdrio, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

4

Art, 322 - 530 atribuigbes do Presidente: \

a) representar a ASSOCIAGAO, ativa e passivamente; ¥

b) presidir as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, observado o disposto no artigo 173:

) admitir e dispensar o pessoal remunerado e considerado necessario a economia interna e servicos da

KXXXXXXXXX, fixando-lhes o salario, ouvida a Diretoria;

d) assinar a correspondéncia e rubricar os livros da ASSOCIACAQ;

e) executar as delibera¢des da Assembleia Geral;

f) emitir ordens de pagamento em conjunto com o Diretor Tesoureiro;

g) firmar convénios, depois de aprovados
da ASSOCIACAD;

h) planejar os trabalhos de sua gestdo;

i) presidir as reunides do férum.

Paragrafo unico - Em caso de descumprimento das atr'ibui;f')es previstas na letra “e”, o Presidente poders
ser afastado por 2/3 (dois tercos) dos Associados efetivos presentes 4 Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim.
Art. 332 - Na auséncia ou impedimento do Presidente, sera
Diretoria, na ordem estabelecida no artigo 27¢
demais integrantes da Diretoria, a Presidéncia s
artigo 302, Paragrafo unico.

pela Diretoria, bem como receber doagdes e demais receitas

este substituido pelos demais integrantes da
- Na auséncia ou impedimento do Presidente e de todos os
erd exercida pelo Presidente do Conselho Fiscal, na forma do

Art. 342 - Aos demais integrantes da Diretoria compete:
a) executar as atribuicdes especificas do cargo e delegagdes outorgadas pelo .Presidente e demaic
tarefas que Ihes forem cometidas;
b) supervisionar o trabalho das comissdes vinculadas, dirigindo-as conforme a respectiva destinacdo e o
planejamento feito pela Direteria,
Art. 352 — Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente nos seu

5 impedimenxos ou faltas, bem como
supervisionar a dire¢do gerencial da ASSOCIAGCAO. '

Art. 362 - Sao atribuicBes do 12 Secretario;

a) lavrar e mandar lavrar, em livro proprio, assinando-as, as atas de sessdes da Diretoria e Assembleias
Gerais;

b) manter em dia e em ordem a correspondéncia, os cadastros e os arquivos dos documentos da
ASSOCIAGAO.

’



Art. 372 - Ap 20 Secretdrio cabe o encargo de auxiliar o 12 Secretario o de substity;
impedimentos.

Art, 382 - 53, atribuicdes do Tesoureiro:
a) gerir o patrimdnio da Associacgio:
b) efetuar os Pagamentos em conjunto com o Presidente Ou, em sua falta, com 0 Vice-presidente;
¢) depositar em estabelecimento de crédito as importénciaseem dinheirp pertencentes 3 ASSOCIACAD,
OU, ouvida a Diretoria, aplica-las em titulos publicos oy privados rentdveis;
d) apresentar sémestralmente ap Conselho Fiscal 0 relatério e balancete sobre a sit
ASSOCIACKO, indicando as fontes de receita e respectivas aplicagdes;
» €OM 30 (trinta) dias de antecedéncia da Assembleia Geral
Ordinaria, aos integrantes do Conselho Fiscal Por correspondéncia Protocolada; | ]

fl supervisionar 5 contabilidade da ASSOCIAGAD, i\k/

Segdo 32

Do Férum Consultive
Art. 400 - 5354 integrantes do Férum:

|~ Organizacdes e Pessoas fisicas; -
[l < Organizagées néo~governamentais, entidades Privadas, que
requisicdo por escrito e declaracdo de aquiescéncia com 0s objetivos e finafidades;

- Pessoas fisicas voluntdrias que aderirem formalmente mediante requisicdo por escrito e declaracio
de aquiescéncia €0m os objetivos e finalidades,

Paragrafo tnico — O Férum sers presidido pelo presidente da Associagdo.

Art. 419 - Compete ag Férum Consultivo:

I - Implantar € manter banco de dados atualizado com Noticias, conteldos, obras e Buias de fontes
referentes 3 politica pUblica;

I~ Facilitar o aCess0 a rede de brotecdo, Procedendo ag
dados referentes aps Programas, Servicos e profissionajs respectivos, a fj idi
a definicdo de politicas publicas para 0 efetivo combate 3 vip

se-3o, Presencial, rnensan'mente, a fim de discutir assuntos
‘eferentes 405 associados,
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Do Conselho :
Art. 432 — O Conselho, eleito trienalmente em Assembleia Geral Ordinaria (art. 249, Paragrafo unico), sera
constituido de trés membros efetivos e trés suplentes, sendo presidido pelo candidato eleito em Assembleia
Geral. '
Paragrafo unico: Os Suplentes do Conselho serdo nomeados livremente, pelo periodo de seus mandatos, e
poderdo ser pessoas indicados pelos representantes legais dos. associados, ndo sendo necessariamente

_ representantes legais da instituigao.

Art. 442 — Compete ao Conselho Fiscal e Etico:
a. examinar e visar 05 balancetes da ASSOCIAGAO e as contas apresentadas, emitindo o
necessario parecer a Assembleia Geral, na forma do artigo 389, d, e;
examinar, com regularidade, a contabilidade da ASSOCIAGCAO e os documentos respectivos;
sugerir a Diretoria as medidas que julgar necessarias ou Uteis ao aperfeicoamento da gestéo
financeira e contahil da Associagao.
d. atuar como instancia consultiva da Diretoria Executiva;

apurar, de oficio ou mediante denuncia, fato ou conduta em desacordo com as normas éticas
pertinentes; i

recomendar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento de acdes objetivando a disseminacao,

capacitagdo e treinamento sobre as normas de ética e disciplina;

g supervisionar a observancia da Conduta da Diretoria executiva e drgdo anexos comunicar
situagbes que possam configurar descumprimento de suas normas;

h. aplicar o codigo de ética ou de conduta proprio, se couber;

i, responder consultas que lhes forem dirigidas;

] receber denuncias e representa¢des contra membros da diretoria por suposto
descumprimento as normas éticas, procedendo a apuracéo;

k. instaurar processo para apuragdo de fato ou conduta que possa configurar descumprimento
ao padrao ético recomendado;

I realizar diligéncias e solicitar pareceres de especialistas;

m.

esclarecer e julgar comportamentos com indicios de desvios éticos e sugerir ao Diretor
Presidente as acdes corretivas necessarias;

adotar outras medidas para evitar ou sanar desvios éticos,

0. dar ampla divulgagdo ao regramento ético.

Art. 452 - As sessdes do Conselho realizar-se-do, presencial ou por meio eletrénico, no minimo

semestralmente, para apreciar as contas, deliberagBes e atos da Diretoria Executiva e emitir parecer sobre
balancetes e relatdrios sobre a gestdo financeira, administrativa e de gestio da ASSOCIACAO.
CAPITULO IV - DO PATRIMONIO
Art. 462 - O patrimdnio da associagdo somente poderd ser onerado ou alienado para aquisicio de bem
equivalente de melhor condigdo fisica ou operacional ou, sob comprovada necessidade financeira.
Paragrafo unico — A Diretoria deve preservar, a qualquer custo, o patrimdnio da Associagdo.

Art. 472 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da associagio, o patriménio liquido sera dividido entre os
associados efetivos.

CAPITULO V - DA ESCRITURAGAO E PRESTACAO DE CONTAS
Art. 482 - A escrituracdo contdbil da instituicio serd feita de acordo com os principios fundamentais de

8
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contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme Artigo 332 da Lei 13.019/2014,

Art. 492 - A prestacdo de contas da instituicdo de todos os recursos e bens de orj
feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 702 da Consti
13.019/2014.

gem publica recebidos sera
tuicdo Federal e em consonancia com a Lei

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS
Art. 502 - A dissolucio da ASSOCIACAO somente sers deliberada em Assembleia Geral extraordinaria,

orecedida de ampla publicidade, e pelo voto de 4/5 (quatro quintos) dos Associados efetivos em dia com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

Art. 512 - Os casos omissos neste Estatuto serdo d
*m Assembleia Geral.

Art. 522 — A ASSOCIAGAO nio poderd envolver-
stranhas aos seus objetivos, e n3o lhe serdo im
‘epresentantes,

ecididos pela Diretoria e, quando necessario, referendados

se em disputas politico-partidarias, ou quaisquer outras
putaveis as ideologias ou atividades pessoais de Associados

Art. 532 - O presente Estatuto poderd ser reformado
1ssociados, em Assembleia geral especialmente con
egistro em Cartorio.,

» @ qualguer tempo, por decisio da maioria absoluta dosg
vocada para esse fim e entrara em vigor na data de seu

\rt. 542 - A associacio utilizars como simbolo sua logomarca, podendo autorizar a sua utilizacdo em pecas
Iromacionais, banners, adesivos, inclusive em eventos e nos uniformes utilizados nas atividades que
atrocinar; tudo fazendo para divulgar as finalidades deste estatuto.

\rt. 552 - Apds a aprovagdo do presente e

statuto, a Diretoria elaborard e submetera a aprovacio da
\ssembleia Geral seu regimento interno, que e

ntrara em vigor na data da sua aprovacao.

\rt. 569 — Este Estatuto entrard em vigor no dia 11 de marco de 2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

\
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