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Senhor Presidente,

Submetemos a apreciacdo de Vossa Exceléncia e nobre Edis, para exame e
deliberacio dessa Egrégia Casa Legislativa, Projeto de Lei que “Altera dispositivo da Lei Municipal n.2
3.199, de 5 de agosto de 2013 — que dispde sobre a concessdo de estdgio no dmbito dos orgdos
publicos da Administragéo Municipal, e dd outras providéncias.”.

A presente Proposi¢do objetiva adequar a legislacdo municipal vigente, no
que tange a duragdo do estdgio, a Lei Federal n.? 11.788 de 25 de setembro de 2008, que estabelece
que o estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, o que permite que a duragdo do estéagio seja de até
dois anos.

O estagio é uma etapa primordial para o desenvolvimento da carreira de
todo profissional. Mais do que ganhar experiéncia, ele possibilita para os estudantes conhecimento,
competéncias e uma relagdo pratica da teoria vista em sala de aula. Além disso, o estagio facilita a
entrada no mercado de trabalho e garante que o aluno aprenda de maneira mais utilitaria os campos
de atuagdo da sua profissao.

Atualmente, a Lei Municipal n.2 3.199 de 05 de agosto de 2013 — que rege
sobre o estdgio nos 6rgdos da Administragdo Publica — prevé que a duracdo do estdgio sera de 06
meses, prorrogdveis por mais 06 meses, uma unica vez. Contudo, apés anos no atual modelo,
percebeu-se que o estdgio ndo tem cumprido seu papel principal: aprimorar e complementar a
formacdo do estudante por meio de atividades praticas que o auxiliam na insergdo ao mercado de
trabalho.

Ainda, com a duragdo de apenas 1 (um) ano, resta evidente o prejuizo
ocasionado a Administracdo Publica, que semestralmente necessita organizar processos seletivos
para a contratagdo de novos estagidrios, e, por conseguinte, a precarizagdo do trabalho desenvolvido
pelos estudantes, primordial ao principio da continuidade do servigo publico.

Portanto, a proposta visa adequar a duragdo do estagio ao prazo maximo
estabelecido na Lei Federal n.2 11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispde que o estagio poderd
ser de até 02 anos, o que permite a continuidade do aprendizado e do desenvolvimento do estagidrio
para a vida cidada e para o trabalho, bem como a continuidade no desenvolvimento das atividades
perante o servigo publico.
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A Proposicdo permite, também, em face da necessidade e de relevante
interesse publico, principalmente nesse contexto de pandemia, que os contratos ja vigentes possam
ser prorrogados, observada a conveniéncia e oportunidade do 6rgdo a que o estagiario esta
vinculado, bem como o interesse das partes, visando a continuidade das atividades desenvolvidas.

Na oportunidade, em face da inegdvel relevancia e do evidente interesse
publico que a matéria encerra, solicitamos que a tramitagdo da matéria se dé em regime de
urgéncia, e renovamos a Vossa Exceléncia e aos demais Edis manifestacdes de elevada estima e
consideragdo.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N.2 VO3 ,DE2021.

“Altera dispositivo da Lei Municipal n.2
3.199, de 5 de agosto de 2013 — que dispde
sobre a concessdo de estdgio no ambito dos
orgdos  publicos da  Administragdo
Municipal, e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprova:
Art. 12 O art. 11 da Lei Municipal n.2 3.199, de 29 de dezembro de 2002 —
que “Dispde sobre a concessdo de estdgio no dmbito dos Orgdos Publicos da Administracdo

Municipal e dd outras providéncias.”:

“Art. 11. A duragdo do estdgio serd de 06 (seis) meses, prorrogaveis por
iguais periodos, ndo podendo exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia.”

Art. 22 A prorrogacdo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia
desta Lei podera ocorrer se ajustada as disposi¢des legais vigentes.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ipatinga, em 12 de junho de 2021.




