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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

COMISSAO DE SAUDE PUBLICA, TRABALHO E BEM-ESTAR SOCIAL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 39/2024

I - RELATORIO:

De iniciativa do Executivo Municipal, vem a exame destas
Comissoes o projeto de lei em epigrafe “Dispde sobre a ampliagdo e extin¢do de vagas de
cargos de provimento efetivo, extin¢do de cargos do quadro de pessoal, e alteragdo da Lei
Municipal n.° 2.426, de 29 de marg¢o de 2008 — que dispée sobre o Plano de Cargos,

Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Ipatinga.”

II - FUNDAMENTACAO:

Em Oficio n.° 041/2024 — GPE, o executivo exp0e que “a
presente Proposicdo sustenta sua relevancia na busca da gestdao publica municipal, impor
maior eficiéncia nos processos de trabalho através da qualificacdo das equipes

multidisciplinares, de atuacdo nas diversas secretarias.

Entre os recursos organizacionais que promovem a construcdao de um projeto de trabalho
com foco nos resultados qualitativos e quantitativos da Administracio Municipal, os

recursos humanos é o pilar, o responsavel pelo fomento do crescimento e desenvolvimento

GF

Com a perspectiva de manter um quadro de profissionais que possam responder as

de todo e qualquer projeto.

demandas de tarefas que venham proporcionar a efetiva exceléncia dirigida ao cidadao, se
torna legitima a adequagdo de cargos que atendam a natureza dos projetos e programas de
governo, que contribuam para que o principio constitucional da eficiéncia, que visa buscar
uma melhor relagdo custo/beneficio na gestdo dos recursos publicos, se consolide nas

praticas e acoes de recursos humanos.
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A ampliacdo de vagas de cargos de natureza técnica especializada de profissionais de
formacdo superior como Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Contador,
Enfermeiro, Engenheiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Nutricionista e Psic6logo e de
profissionais de formacdo técnica como Técnico de Contabilidade e Técnico de Seguranca
do Trabalho, é fundamental para que o corpo técnico tenha agilidade e dindmica de
execucdo e atualizacdo de fluxos e processos que permitem que politicas publicas sejam
consolidadas e vém atender a necessidade de extensdo de servigos, projetos e programas
nas mais diversas Secretarias e que fortaleca o principio constitucional da eficiéncia da

Administragdo Publica.

Cabe registrar, que a ampliacdo das vagas nos diversos cargos, nao estabelece relacao
direta com o preenchimento imediato. Serdo supridas dentro da necessidade técnica

administrativa, ao longo da execucdo de programas e projetos.

Programas de atencdo e cuidado com o servidor e o0 municipe se tornam fundamentais para
que saude, educacdo, seguranga, assisténcia social e habitacdo, tenham éxito enquanto
politicas publicas de responsabilidade basica de um governo comprometido com o bem-

estar da cidade.

Ressalta-se, ainda, a ampliacdo de vagas para o cargo administrativo de Oficial de
Administracdo, considerando ser este primordial para a operacionalizacdao de todos estes
projetos e acoes, e para o exercicio do grande compromisso de toda organizacdo, que €
primar por um atendimento ao publico de qualidade, e este profissional é fundamental para

fluidez de respostas e producao.

Na presente data o numero de vagas em lei ndo permite que a Administracao Publica possa
cumprir o posto pela legislacdo de que o suprimento de pessoal, seja realizado, sempre que
haja a existéncia de concurso publico vigente, pela nomeacdo de candidatos aprovados.
Contamos hoje com uma relagdo de candidatos classificados no Concurso Publico Edital
01/2018 para o cargo de Oficial de Administracdo, legitimando ainda mais a necessidade

de ampliacdo de vagas no referido cargo.

Lip 2,

2de5

G



22, CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
¢ @ ¥ ESTADO DE MINAS GERAIS
PL 39/2024

fratinGs
Seguindo o mesmo sentido de agilidade e dinamismo para que o eixo da gestdo eficiente
dos recursos publicos, tenha equilibrio em suas propostas, segue na presente proposta a
extin¢do de vagas em cargos cuja demanda para expansao dos servicos permite permanecer
com a competéncia destes profissionais e a extincdo de cargos que dentro do desenho das
atribui¢oes das diversas areas a que pertencem, ndo tém suas atribuicdes como relevantes
para o desenvolvimento de projetos, visto ndo receberem demanda de efetivacdao por meio

de concurso publico praticamente deste a criacao do cargo.

A ampliacdo das vagas acima citadas, considerando a Lei Complementar n.° 101, de 04 de
maio de 2000, ndo gerara aumento de despesas aos cofres ptiblicos, tendo em vista que 21
(vinte e um) cargos publicos correspondendo a 120 (cento e vinte vagas) serao extintos,
16(dezesseis) cargos publicos serdao colocados em vacancia, sendo o correspondente de
538(quinhentas e trinta e oito) vagas extintas e 12(doze) cargos terdo reduzidas 226
(duzentas e vinte seis) vagas de cargos diversos. No total serdo reduzidas 884(oitocentas e
oitenta e quatro) vagas e ampliadas 523 (quinhentas e vinte e trés) novas vagas em diversos

cargos, conforme demonstrado no impacto orcamentario-financeiro que segue anexo.

Para atender as demandas técnicas aos projetos de encontro as politicas publicas de saide e
de suporte ao servidor publico, faz-se necessario ampliar a especialidade de atuacdao do
cargo de Técnico de Enfermagem — especialidade em Seguranca no Trabalho, do cargo de

Médico — especialidade em Ginecologista Obstetra e especialidade em Reumatologia.

Os dispositivos legais que regem a matéria estdo

contemplados no Art. 61, §1°, II, “a”, da Constituicao da Republica de 1988, dispde:

“Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias
cabe a qualquer membro ou Comissdao da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do
Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal, aos
Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos cidaddos, na forma e nos

casos previstos nesta Constituicao.

8 1° - Sao de iniciativa privativa do Presidente da Reptblica

II - disponham sobre: 4 &
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a) criacao de cargos, funcGes ou empregos publicos na

administracdo direta e autarquica ou aumento de sua remuneragao;”

De igual modo, como ndo poderia deixar de ser, a Lei

Organica do Municipio de Ipatinga, em seu art. 51 dispde:

“Art. 51. Compete, privativamente, ao Prefeito a iniciativa

dos projetos de lei que disponham sobre:

I — criagdo, extingdo, ou transformacao de cargos, funcdes ou

empregos publicos na administracdo direta ou autarquica;
IT — fixagdo ou aumento da remuneracdo dos servidores;”

A ampliacdo das vagas acima citadas, considerando a Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, ndo gerard aumento de despesas aos cofres
publicos, tendo em vista que serdo extintos 19 (dezenove) cargos publicos com um
somatério de 109 (cento e nove) vagas, 530 (quinhentas e trinta) vagas de 15 (quinze)
cargos serdo extintas, ficando os mesmos em vacancia, e serdo reduzidas 234 (duzentas e
trinta e quatro) vagas de cargos diversos, e serdo criadas um total de 507 (quinhentas e sete)
novas vagas em diversos cargos, conforme demonstrado no impacto financeiro que segue
anexo.

Em relacdo ao impacto orcamentdrio financeiro previsto nos
arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal o documento enviado para refletir a

realidade das mudancas proposta neste projeto de lei.

Por conseguinte, estas Comissdes deliberam que a matéria,
ora em exame, nao apresenta nenhum 6bice do ponto de vista da legalidade e do interesse

publico.
III - CONCLUSAO

=
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Diante do exposto, estas Comissdes manifestam-se
favoraveis a aprovacdo da matéria do ponto de vista de sua legalidade e

constitucionalidade, remetendo ao Plenario o julgamento no tocante ao mérito.

Plenario Elisio Felipe Reyder, em 1° de abril de 2024.
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