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CONVENIO N ° 01/2016 - CMI

TERMO DE_ CONVENIO DE COOPERAGAO CELEBRADO
ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA E A POLICIA
CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS.

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA, com sede na Pragca dos Trés Poderes, s/n° -
Centro, CEP 35160-011 - Ipatinga - MG, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n.° 19.871.680/0001-47, representada por seu
Presidente, Sebastido Ferreira Guedes, Carteira de Identidade RG MG-1.285.887,
inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas sob o n.° 272.580.336-53, doravante
denominada CONVENENTE e a POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS,
situada na Avenida Macapa, 370, - Veneza, Ipatinga - MG, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 18.715.532/0001-70,
representada pelo Dr. Helton Cota Lopes, Delegado de Policia, Carteira de Identidade
RG MG-7.606.678, inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas sob o n.° 014.831.156-31,
doravante denominada CONVENIADA, com fundamento na Lei Organica do Municipio
de Ipatinga e no artigo 116 da Lei Nacional 8.666/1993, celebram o presente Convénio,
mediante clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 - Constitui objeto do presente convénio a cesséao, sem 6nus, pela CONVENENTE, de
estagiarios de direito, para desenvolverem atividades de estagio junto 8 CONVENIADA,
exclusivamente no Setor de Identificacdo da 12 DRSP Ipatinga, com a finalidade de
possibilitar, ao estagiario, complementagéo e aperfeicoamento pratico de seu estagio,
com a participacdo em situagoes reais de trabalho.

1.1 - As atividades de estagio a serem desenvolvidas no Setor de Ildentificagcéo da 12
DRSP Ipatinga compreendem a continuidade da aprendizagem vivenciada pelos
estagiarios junto ao Centro de Atendimento ao Cidadao - CAC - da Camara Municipal de
Ipatinga, na area de atendimento prestado aos municipes carentes que buscam isengéo
de taxa para emissao da Identidade civil.

1.1.1 - As atividades desenvolvidas pelo estagiario no CAC compreendem: triagem e
exames dos documentos necessarios a isengdo; orientacdo no preenchimento do
formulario e declaragéao de pobreza; agendamento dos municipes.

1.1.2 - As atividades desenvolvidas pelo estagiario no Setor de Identificagéo da 12 DRSP
compreendem: atendimento ao municipe previamente agendado junto ao CAC;
conferéncia dos documentos, juntamente com a autoridade policial responsavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES :

2 - Sao responsabilidades \
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2.1.1 - Ofertar instalagdes em condigdes de proporcionar ao estagiario/educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

2.1.2 - Providenciar acompanhamento efetivo dos estagiarios durante todo o periodo de
estagio, emitindo o competente relatério;

IPATINGA

2.1 - DA CONVENIADA

2.1.3 - Determinar e apurar a jornada de atividades dos estagiarios, sem prejuizo das
atividades escolares, ndo podendo ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas semanais.

2.1.3.1 - A frequéncia dos estagiarios de direito cedidos sera controlada pela Unidade na
qual estiverem lotados e sera mensalmente remetida a Camara Municipal, arquivando-
se copia dela para simples controle e comunicagdo de eventuais irregularidades
cometidas.

2.1.3. 2 - Eventuais faltas, auséncias, recesso, licenga-saiude ou qualquer espécie de

ocorréncia que resulte na irregularidade da frequéncia deverdo ser encaminhadas
juntamente com a folha de frequéncia.

2.2 - DA CONVENENTE

2.2.1 - Encaminhar Ma CONVENIADA a relagao dos estagiarios cedidos.

2.2.2 - Cumprir, naquilo que |lhe compete, as clausulas constantes do Termo de
Compromisso de Estagio celebrado entre a Camara Municipal de Ipatinga, ora
CONVENENTE, e o estagiario/leducando, nos termos do inciso Il do artigo 3° da Lei
Nacional 11.788/2008.

2.2.3 - Fornecer vale-transporte, mensalmente, em numero suficiente para o
deslocamento do estagiario entre sua residéncia e a Unidade da Policia Civil onde
estiver lotado.

2.2.4 - Definir a duragdo do estagio, limitada ao periodo maximo de 6 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, a critério exclusivo da CONVENENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO DO CONVENIO
3 - Compete ao Centro de Atengéo ao Cidadao - CAC - da Camara Municipal de Ipatinga
administrar e fiscalizar as obrigagdes decorrentes deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, DO ADITAMENTO E DA RESCISAO

4 - O presente convénio vigorara por 2 (dois) anos, sendo permitida a sua prorrogagao,
por iguais periodos, havendo interesse reciproco entre as partes.

4.1 - O convénio podera ser rescindido de comum acordo entre as partes ou,
unilateralmente, por qualquer delas, mediante comunicagéo escrita com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias uteis. ), =
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5 - Constituem motivos para a resciséo deste Convénio, sem énus para as partes:

Tex
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CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1 - 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas;

5.2 - interesse das partes, mediante comunicagéo formal, no prazo minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia;

5.3 - razdes de interesse publico.

CLAUSULA _OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

8.1 - O estagio ndo ensejando, em qualquer hipétese, vinculo empregaticio com a
CONVENENTE e a CONVENIADA, em conformidade com a Lei Nacional 11.788/2008.

CLAUSULA NONA - DO FORO

10 - Para dirimir duvidas oriundas do presente Convénio, fica eleito o foro da Comarca
de Ipatinga, com renluncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.Para validade do que pelas partes foi pactuado, firma-se este instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para
que surta seus juridicos e legais efeitos.

Ipatinga/MG, 29 de novembro de 2016.

Sebastjébn rreira Guedes
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

Helton Cota Lopes
DELEGADO DE POLICIA

Endereco eletrénico para confirmagéo deste Convénio:
www.camaraipatinga.mg.gov.br/acesso a informacao/gestao de pessoas/2016/convénios



